
 Décembre 2024 

T’INVESTIR DANS LA LUTTE À L’ITINÉRANCE  

ÊTRE DANS L’ACTION – FAIRE UNE DIFFÉRENCE 

METTRE TON TALENT AU SERVICE DES PLUS VULNÉRABLES 

TRAVAILLER AU SEIN D’UNE ÉQUIPE DYNAMIQUE, ÇA T’INTÉRESSE ? 

 

SUPER ! - ON A UN POSTE DE COORDONNATEUR/TRICE POUR TOI 

 

Salaire entre :  23,39$ et 41,60$ de l’heure selon expérience 

Avantages sociaux : Assurance collective – mieux-être via TEDY – 13 fériés – journées mobiles 

   Conciliation travail/vie personnelle – vacances annuelles 

Poste :   Temps complet 35 heures par semaine 
 

Les principales tâches qui te seront confiées  
 

- Planifier et coordonner la tenue des activités quotidiennes et spéciales 

- Gérer du personnel, des fournisseurs et des relations partenariales 

- Respect des budgets établis 

- S’assurer de la satisfaction de la clientèle, des employés et des partenaires 
 

 

Démontre-nous ton potentiel : 

 

- Leadership, initiative, débrouillardise, rigueur, créativité, communicateur/trice 

 
 

Pour postuler : info@capjlevis.com 

 

Le 55 est un service du Centre aide et prévention jeunesse 

56, côte du Passage, Lévis 

Tél. : 418-838-6906, courriel info@capjlevis.com web : www.capjlevis.com 
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