
 
 

Coordonnateur·trice 
 

TRAVAILLE AVEC NOUS ET… AIME TA JOB !  
Poste disponible sur le site suivant : 

 

Rive-sud de Québec 

• Cégep de Lévis – Lévis 
 

C’EST QUOI LA JOB DE COORDONNATEUR·TRICE ?  
En résumé, tu coordonnes l’ensemble des activités du camp de jour, supervises l’équipe d’animation et le personnel de soutien et 
t’assures de la qualité des activités. Bref, tu es, avec ton ou ta partenaire, la personne responsable sur le site. À la fin de l’été, tu es 
fièr·e d’avoir offert des camps de jour que tout le monde aime ! Pas pire hein ?  
 

C’est plus que ça quand même ! Tu veux savoir ? 

• On t’offre des formations et un tas de ressources, tu appliques les politiques et procédures pour atteindre la meilleure  

qualité possible. 

• On lance une campagne de recrutement, tu rencontres et sélectionnes ton équipe. 

• On te fournit des planifications d’activités, tu t’assures que l’équipe d’animation maîtrise bien l’information. 

• On te fournit des programmes de formation en animation, tu planifies et animes ces formations pour outiller les 

animateurs·trices. 

• On te donne des balises pour l’organisation, tu planifies la logistique pour l’été. 

• On t’entoure de plusieurs personnes, tu collabores avec eux et t’appuies sur eux. 

• Les parents souhaitent le meilleur pour leurs enfants, tu t’assures d’un suivi impeccable avec eux. 

• Les animateurs·trices demandent ton appui, tu conseilles et partages ton expérience. 

• On plonge les camps dans des thématiques folles, tu lâches ton fou pour motiver les troupes. 

• On t’écoute et te supporte quand tu en as besoin, tu t’impliques et tu es positif·ve. 

 
ÇA IMPLIQUE QUOI ? 
• À partir de 20,45$/h 

• Temps partiel à partir de février et jusqu’à mai 

• Temps plein de juin à août (40h et + par semaine) 

• Contrat total entre 600 et 750h, selon les sites 
 

 
TU ES LA BONNE PERSONNE SI… 
• Tu étudies ou a complété des études au niveau collégial ou universitaire. 

• Tu détiens au moins 2 ans d’expérience en animation en camp de jour. 

• Tu détiens de l’expérience en coordination en camp de jour ou de l’expérience pertinente en gestion, c’est encore 

mieux ! 

• Tu es capable de bien communiquer, tu as un bon leadership et tu fais preuves d’une bonne capacité d’écoute. 

• Tu cherches un emploi trippant car tu travailles bien en équipe. 

• Tu aimes prendre des initiatives et aimes les défis. 

 

Postule en envoyant ta candidature à 
 ohoude@sportmax.ca 


