
 

 

 
 
 
 
Technicien.ne en Robot Soudeur – Programmation et Optimisation 
 
Depuis plus de 100 ans, Charl-Pol repousse les limites de la fabrication mécano-
soudée. Spécialiste des équipements lourds, l’entreprise est un partenaire clé des 
industries de l’aluminium, de la construction navale, de l’énergie et des mines. 
 
L’innovation, la performance et la sécurité sont au cœur de chaque projet !  
 
Prends les commandes du soudage robotisé et optimise chaque opération ! En 
tant que technicien.ne en robot soudeur, tu seras le cerveau derrière les 
programmes de soudage, assurant précision et efficacité à chaque production. 
 
 
Tes défis clés au quotidien : 
 

• Programmer le robot de soudage selon les exigences techniques et optimiser 
leur performance. 

• Mettre en production les programmes et assurer leur bon fonctionnement 
sur le terrain.  

• Diagnostiquer et corriger rapidement les erreurs pour maintenir une 
production fluide.  

• Ajuster et améliorer les paramètres pour maximiser la qualité et l’efficacité.  
• Collaborer avec les équipes de production et de maintenance pour relever 

les défis techniques.  
• Effectuer des tests et ajustements pour assurer la conformité aux normes les 

plus strictes. 
 
 
Ton profil : 
 

• Formation : Diplôme en robotique industrielle, en génie 
mécanique/électrique ou domaine connexe. 

• Expérience : Expertise en programmation de robots industriels, idéalement 
en soudage.  

• Compétences : Forte capacité à résoudre des problèmes et à optimiser les 
processus.  

• Qualités : Esprit d’équipe, communication efficace et aptitude positive pour 
collaborer efficacement avec les autres départements.  

 
 



 

 

 
 
 
Les avantages d’être un.e Charl-Pol : nous créons un 
environnement où ton talent est valorisé et ton bien-être est notre priorité. 
 
Un milieu stimulant et humain 

• Une équipe soudée et une ambiance conviviale. 
• Un poste permanent de jour avec un horaire flexible. 

 
Des congés et vacances pensés pour toi 

• 6 congés mobiles payés pour concilier travail et vie personnelle. 
• Des vacances payées, ajustables selon ton expérience. 

 
Une protection qui évolue avec toi 

• Assurances collectives complètes et modulables avec prime payée à 50% par 
l’employeur. 

• Régime de retraite (REER) avec contribution progressive de l’employeur au fil 
du temps.  

 
Des services pour simplifier ton quotidien 

• Accès gratuit à la télémédecine, où que tu sois, 
• 250 $ par an pour prendre soin de ta santé physique et mentale. 
• Programme d’aide aux employés (PAE) pour un soutien personnel et familial. 

 
Un esprit d’équipe qui fait la différence 

• Activités sociales pour renforcer les liens avec tes collègues. 
• 100 $ par an pour des vêtements de travail, disponibles sur notre boutique en 

ligne. 
 
Une carrière qui avance avec toi 

• Opportunités de développement professionnel pour évoluer dans ton 
domaine. 

• Programme de reconnaissance SST pour valoriser les bonnes pratiques en 
matière de sécurité. 
 
 

Chez Charl-Pol, ton expertise fait toute la différence. Viens bâtir l’avenir de 
l’industrie avec nous ! Envoie ton cv directement à Isabelle (isabelle@gorh.co).  
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