
OFFRE D’EMPLOI 
Préposé(e) à l’entretien ménager 

 
 
 
 

 
QUI SOMMES NOUS :  
Passionnés de nature et du grand air ? Joignez-vous à une équipe soudée et fière de travailler 
pour un organisme à but non lucratif qui se donne pour mission de conserver la faune et ses 
habitats dans les îles de l’estuaire. Nous travaillons fort pour offrir un service professionnel de 
qualité à tous nos visiteurs. Notre récompense : Vivre sur une île sauvage faisant partie d’une 
Réserve de biodiversité. 
 
LIEU DE L'EMPLOI : 
Sur l’île aux Lièvres, au large de Rivière-du-Loup 

 
DESCRIPTION DU POSTE : 
Vous aurez la responsabilité d'assurer la propreté de 8 chalets, 9 chambres d’auberge ainsi 
que des aires communes du site. Effectuer quotidiennement la plonge du restaurant de 
l’auberge, réceptionner la buanderie, approvisionner les rangements et tenir l'inventaire des 
besoins ménagers. Communément appelée la “Team comfort”, vous partagerez ces 
responsabilités avec deux autres collègues. Votre rôle est primordial au sein de l’équipe, car la 
propreté des lieux est une priorité pour la société. L’équipe d’entretien est une équipe volante 
qui est amenée à apporter son aide à d’autres départements lorsque l’achalandage est 
moindre. C’est une excellente position afin de connaître tous les détails liés au fonctionnement 
des îles. 
 
PROFIL RECHERCHÉ : 
Personne dynamique, autonome ayant une bonne capacité physique et le souci du détail. 
Capable de travailler de longues heures debout et d’effectuer des mouvements répétitifs. 
Personne à l’aise à travailler seule, la gestion du temps est un incontournable. Les personnes 
ne détenant pas nécessairement d’expérience dans le domaine sont invitées à se joindre à 
l’équipe. Nous invitons également les personnes de plus de 55 ans à postuler. 

 
CONDITIONS DE TRAVAIL :  

- Poste saisonnier de la mi-mai à la fin septembre 
- Horaire variable sur une base de10 jours de 

travail et 4 jours de congé. 
- Camping et excursions gratuits (sous certaines 

conditions) 
- Logé et nourri sur l'île 
- Participation possible au Fonds FTQ Réer + 

avec cotisation de l'employeur dès la 2e 
année de service. 

COMPÉTENCES NÉCESSAIRES : 
- Minutie 
- Autonomie 
- Méthodique 
- Efficacité 
- Polyvalence 

 

Pour postuler, envoyez votre CV et lettre de motivation en mentionnant le poste 
convoité à coordination@duvetnor.com 

Pour les amoureux de la nature, voulant relever le défi de vivre sur une île. 
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