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CONSEILLER/CONSEILLERE EN DEVELOPPEMENT AGRICOLE ET AGROALIMENTAIRE

La Municipalité régionale de comté (MRC) les Basques est située au Bas-Saint-Laurent, une région
reconnue pour la beauté de ses paysages et la qualité de vie dont bénéficient ses citoyens et ses
citoyennes. Son siege administratif est implanté a Trois-Pistoles, un milieu de vie dynamique, ou
il fait bon vivre. La zone agricole couvre 60 % de la superficie totale de la MRC, soit 59 450
hectares, et constitue un moteur économique d’importance.

La MRC recherche actuellement un candidat ou une candidate afin d’occuper le poste de
conseiller/conseillere en développement agricole. Ce poste est temporaire, a durée déterminée
d’un an.

Sommaire de la fonction

Relevant de la directrice du département de développement, la personne titulaire du poste est
responsable de I'ensemble des dossiers associés au développement agricole et agroalimentaire,
incluant le motel agricole, en étroite collaboration avec les représentants et organismes du
milieu.

Principales responsabilités

e Assurer I'application du Plan de développement de la zone agricole en collaboration avec
le comité de suivi des Basques;

e Créer des liens d’affaires entre les producteurs, les transformateurs et les acteurs de la
mise en marché des produits agricoles et acéricoles;

e Accompagner les entreprises agroalimentaires dans leurs demandes de financement et
soutenir le développement de leurs projets;

e Faciliter I'’émergence de projets en transformation alimentaire;

e Accompagner les entreprises agricoles dans I'ouverture de nouveaux marchés;

e Participer a la mise en place des mécanismes de prévention en matiere de problématiques
sociales vécues par les producteurs agricoles et référer la clientéle au besoin;

e Faire connaitre I'offre bioalimentaire de la MRC des Basques en assurant la mise-a-jour de
notre plateforme répertoriant I'offre alimentaire sur notre territoire et encourager I'acces
aux produits alimentaires locaux;

e Favoriser la remise en culture des terres en friche, incluant celles appartenant au motel
agricole;

e Faciliter le démarrage de nouvelles entreprises agricoles et/ou le rachat d’entreprises
existantes en collaboration avec Arterre;

e Assurer la promotion, tant au niveau local que provincial, du motel agricole;
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Siéger sur différents comités tout en appuyant les différents organismes et certaines de
leurs demandes;
Participer a des projets de recherche en lien avec I'agroalimentaire avec différents
partenaires, tels que le Centre d’innovation sociale en agriculture et des établissements
d’enseignement;

Collaborer a la préparation et la réalisation de séjours exploratoires agroalimentaires;
Développer certains créneaux de production et de transformation adaptés a nos réalités
régionales, comme par exemple la filiere des petits fruits.

Qualités et aptitudes

Bonnes habiletés en communication, tant oralement que par écrit;

Capacité a travailler en équipe et en concertation avec des interlocuteurs variés;
Capacité de gestion des priorités et de prise en charge de différents dossiers;
Proactivité, autonomie et créativité;

Capacité d’analyse et de jugement;

Intérét pour le développement durable et les enjeux locaux et agroalimentaires.

Compétences et qualifications requises

Dipldbme universitaire de premier cycle en développement régional et territorial ou tout
autre domaine pertinent. Toutes autres combinaisons de formations et d’expériences
jugées pertinentes peuvent étre considérées;
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Capacité a rédiger des rapports, des plans d’action et des demandes d’aide financiére;
Maitrise des outils bureautiques et logiciels de la suite Office;

Connaissance des lois et reglements en matiere de zonage, d’environnement et sur les
produits alimentaires, un atout;

Connaissance du territoire, des différents organismes et ressources spécialisés de la
région;
Posséder un permis de conduire classe 5 valide et pouvoir se déplacer sur le territoire.

Conditions reliées a I’'emploi

Le poste offert est un poste temporaire, a durée déterminée de moins de 1 an. Le travail
s’effectue sur une base hebdomadaire de 35 heures par semaine, de jour, avec congé le vendredi
apres-midi. Il est possible d’avoir a effectuer du travail a I'extérieur des heures normale de
bureau, occasionnellement, au besoin.
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La rémunération, entre 32,96S/h et 45,975/h, sera établie en fonction de la formation et de
I’expérience du candidat ou de la candidate, selon I’échelle salariale en vigueur a la MRC les
Basques.

Toute personne intéressée est invitée a soumettre sa candidature (format papier ou électronique)
en envoyant son curriculum vitae (CV) et une lettre de motivation au plus tard le lundi 2 février
2026, 16h30, a I’adresse ci-dessous.

Poste de Conseiller/Conseillére en développement agroalimentaire

Municipalité régionale de comté Les Basques
400-2, rue Jean Rioux
Trois-Pistoles (Québec) GOL 4KO

Vous souhaitez transmettre votre candidature électroniquement :
Courriel : attractivite@mrcdesbasques.com
Priere de libeller les documents transmis électroniquement comme suit :

1- Lettre de motivation : Conseiller Agricole_Prenom_Nom_Lettre
2- CV: Conseiller Agricole_Prenom_Nom_CV

Notez que seules les candidatures retenues seront contactées.



