
OFFRE D’EMPLOI 

Enseignantes ou enseignants

Préscolaire - Primaire - Secondaire

Rentrée scolaire 2025-2026 
Vous êtes passionné par l'enseignement et cherchez un environnement stimulant?
Vous avez un esprit méthodique, une grande capacité d'adaptation et un excellent
sens du travail en équipe? Rejoignez notre équipe en tant qu'enseignant et
contribuez à façonner l'avenir avec votre dynamisme et votre expertise !

Description 
La tâche de l’enseignant comporte notamment la préparation des cours et leçons, la
transmission de connaissances et l’évaluation des élèves selon les programmes
autorisés par le ministère de l'Éducation du Québec auprès des élèves du primaire et
du secondaire. 

Détenir une autorisation d’enseigner au Québec valide: brevet, permis
d’enseigner ou autorisation provisoire; 
Avoir une preuve de réussite du test de français : SEL, CÉFRANC ou TECFÉE;
Détenir un certificat ou un baccalauréat dans une autre discipline que
l'enseignement.

 Qualifications requises 

Champs

01-PRI 

01-SEC 

02-03
04-08
05-09
06-10
07-11

12 
13 
14 
17 
18 
20 

22-32
40 

Description 

 
Le Centre de services scolaire des Draveurs applique un programme d’accès à l’égalité en emploi et invite
les femmes, les membres des minorités visibles, les membres des minorités ethniques, les autochtones et
les personnes handicapées à présenter leur candidature. Des mesures d’adaptation peuvent également être
prises pour les personnes handicapées. Le Centre de services scolaire des Draveurs est un organisme visé
par la Loi sur la laïcité de l’État. Toute personne embauchée au Centre de services scolaire des Draveurs
s’engage à en respecter les dispositions. 

Avantages sociaux 

 

          

51 461 $ à 100 246 $ selon l’expérience et
la qualification 

Salaire annuel : 

Date d’entrée en fonction : 
Rentrée scolaire 2025

Conditions de travail 

Élèves handicapés ou en difficulté d’adaptation ou d’apprentissage 
(primaire)
Élèves handicapés ou en difficulté d’adaptation ou d’apprentissage 
(secondaire) 
Préscolaire et primaire 
Anglais langue seconde (primaire et secondaire) 

Éducation physique (primaire et secondaire) 
Musique (primaire et secondaire) 
Arts plastiques (primaire et secondaire) 

Français (secondaire) 
Mathématiques et sciences (secondaire) 
Éthique et culture religieuse (secondaire) 

Univers social (secondaire) 
Informatique 
Accueil (primaire et secondaire) 

Danse et Art dramatique (primaire et secondaire)  
Enseignant(e)-ortho 

Télémédecine (poste régulier); 

Conciliation travail-famille (congé
pour la période d’été, des fêtes et la
semaine de relâche); 

Régime de retraite avantageux;

Régime d’assurances collectives; 

Programme d’aide aux employés; 

Formations et perfectionnement
continus; 

Équipe multidisciplinaire  favorisant
la collaboration entre les divers
intervenants; 

Avantages sociaux compétitifs; 

Programme d’insertion
professionnelle et de mentorat pour
les nouveaux enseignants;

Rabais corporatifs.

Pour poser votre candidature
Envoyer les documents suivants par courriel
à srhenseignant@cssd.gouv.qc.ca :

Lettre de présentation avec le ou les
champs d’enseignement désirés; 

Curriculum vitae; 

Diplômes et relevés de notes (collégial
et/ou universitaire); 

Évaluation comparative de vos études
faites hors du Québec (si vos études
ont été effectuées hors Québec); 

Formulaire de consentement de
vérification des références; 

Formulaire de déclaration des
antécédents judiciaires (si vous n’avez
jamais travaillé au CSSD ou n’y
travaillez plus depuis plus de 2 ans).

Ouverture du concours : 10 janvier 2025

Fermeture du concours : 8 mars 2025 à 15 h 

mailto:srhenseignant@cssd.gouv.qc.ca
https://www.cssd.gouv.qc.ca/application/files/6216/0037/0010/CONSENTEMENT-VERIFICATION_DES_REFERENCES.pdf
https://www.cssd.gouv.qc.ca/application/files/6216/0037/0010/CONSENTEMENT-VERIFICATION_DES_REFERENCES.pdf
https://www.cssd.gouv.qc.ca/application/files/7817/2476/9858/DECLARATION_RELATIVE_AUX_ANTECEDENTS_JUDICIAIRES.pdf
https://www.cssd.gouv.qc.ca/application/files/7817/2476/9858/DECLARATION_RELATIVE_AUX_ANTECEDENTS_JUDICIAIRES.pdf

