
Tourisme Charlevoix est un organisme à but non lucratif dont la mission est de mettre en valeur la destination de Charlevoix tout en 

influençant et soutenant son développement dans le respect du vivre-ensemble et de sa transition durable.

Le ou la titulaire du poste accompagne l’industrie 
touristique de Charlevoix dans sa transition climatique, 
en adaptation et en décarbonation. Il ou elle renforce le 
partage et le recensement des connaissances, des bonnes 
pratiques, des données et des projets existants sur 
la transition climatique avec le milieu. Pour ce faire, 
il ou elle doit, entre autres :

•	 Mettre en place un mécanisme de concertation en 
	 matière d’enjeux climatiques pour l’industrie touristique, 
	 en collaboration avec les autres secteurs d’activités 
	 économiques pertinents s’il y a lieu;

•	 Réaliser le portrait des connaissances/données 
	 disponibles, projets existants et autres en transition 
	 climatique (adaptation et décarbonation);

•	 Mobiliser les principaux acteurs et collaborateurs 
	 afin de partager les connaissances, données, projets 
	 existants et les bonnes pratiques en adaptation 
	 et en décarbonation;

•	 Arrimer les démarches de concertation en fonction 
	 du déploiement des plans climat des MRC du territoire;

Offre d’emploi

Conseiller.ère transition climatique

•	 Explorer la possibilité d’offrir un soutien aux entreprises 
	 souhaitant entreprendre une démarche de transition 
	 écologique, incluant l’accès aux outils et programmes 
	 de financement;

•	 Concevoir et mettre en œuvre des projets concrets 
	 en transition climatique pour le secteur touristique;

•	 Représenter l’organisation au sein de divers comités 
	 et tables de concertation touchant la transition climatique 
	 et l’adaptation du secteur touristique;

•	 Assurer la diffusion des meilleures pratiques et des 
	 meilleurs outils en décarbonation et en adaptation aux 
	 changements climatiques auprès des entreprises 
	 touristiques et des partenaires;

•	 Contribuer à la réalisation du bilan GES de l’industrie 
	 touristique au sein de la destination.

Une destination 
de talents



Conseiller.ère transition climatiqueOffre d’emploi

Statut
•	 Poste contractuel d’une durée de 12 à 18 mois 
	 avec possibilité de prolongation;

•	 Temps plein, 35 heures par semaine. 

Avantages
•	 Salaire de 30,05 $ à 45,08 $ de l’heure selon 
	 scolarité et expérience;

•	 3 semaines de vacances après la première année 
	 et jusqu’à 6 semaines; 

•	 Jusqu’à 4 % de REER collectif versé par l’employeur;

•	 Programme d’assurance collective complet 
	 (santé, voyage, dentaire, etc.) et télémédecine;

•	 Horaire de travail flexible et aménagé selon votre 
	 réalité. Congé les vendredis après-midi;

•	 Mode de travail hybride disponible (3 jours en 
	 présentiel à La Malbaie);

•	 Fermeture de 10 jours des bureaux pour la période 
	 des fêtes, dont 6 jours fériés;

•	 2 jours de congé mobile ainsi que 6 jours de congé 
	 maladie fractionnables;

•	 Un montant annuel alloué pour découvrir des activités 
	 touristiques régionales selon vos intérêts;

•	 Accès à une Carte Avantages donnant des rabais 
	 dans les entreprises touristiques participantes 
	 de Charlevoix et de 13 autres régions du Québec;

•	 Remboursement mensuel des frais liés à l’utilisation 
	 de votre téléphone cellulaire;

•	 Environnement de travail convivial et équipe 
	 dynamique.

Scolarité et expériences
•	 Baccalauréat en environnement, développement 
	 durable ou tout autre domaine connexe. Toute 
	 autre combinaison de formation et d’expérience 
	 pertinente pourra être considérée;

•	 Expérience pertinente en développement 
	 durable, transition climatique, ou en gestion 
	 de projets environnementaux.

Profil recherché
•	 Bonne compréhension des enjeux climatiques et 
	 de leurs impacts sur le secteur touristique;

•	 Expérience en concertation et mobilisation d’acteurs 
	 du milieu (entreprises, municipalités, organismes 
	 environnementaux, etc.);

•	 Excellente capacité à vulgariser l’information et 
	 à transmettre des connaissances de façon 
	 accessible;

•	 Autonomie, capacité d’analyse et esprit 
	 de collaboration;

•	 Bonne connaissance de l’industrie touristique et 
	 de la région de Charlevoix (un atout);

•	 Excellent français écrit et parlé;

•	 Maîtrise de la suite MS Office.

Comment postuler 
Les personnes intéressées doivent faire  

parvenir leur curriculum vitae ainsi qu’une lettre  

de présentation au atrcharlevoix.com/emplois  

ou par courriel à rh@tourisme-charlevoix.com,  

d’ici le 3 avril 2025.

http://atrcharlevoix.com/emplois
mailto:rh@tourisme-charlevoix.com

