Intervenant(e)

CJ E ’ social(e)

CHARLESBOURG
CHAUVEAU
Pour un emploi stimulant au coeur de
l'action jeunesse !
NOTRE CJE!

Fondé en 1996, le Carrefour jeunesse-emploi Charlesbourg-Chauveau (CJECC) a pour
mission de permettre aux jeunes de 15 a 35 ans de réussir un projet de développement
socioprofessionnel les conduisant vers l'emploi, la formation ou l'entrepreneuriat. Situé a
Charlesbourg, le CJECC collabore avec les institutions locales, les organisations
communautaires et les entreprises pour créer des opportunités et favoriser le
développement du plein potentiel des jeunes.

CE QUE NOUS OFFRONS!

e Contrat annuel avec possibilité de renouvellement (31 mars 2025)
e Emploi de 3 jours par semaine a raison de 21 heures

e Salaire selon la politique en vigueur - taux horaire entre 23,96$ et 28,64% ’
e Politique de télétravail

e 6% de vacances des 'embauche

e Banque de congés sociaux ’

e Stationnement gratuit

e Comité social a linterne

e Milieu de travail dynamique '

e Autogestion et confiance de 'employeur

e Etplusencore!

TON ROLE! '

L’intervenant(e) social(e) (appellation interne: agent(e) de projets jeunesse) a
pour mandat général de favoriser la mise en ceuvre de projets d’entrepreneuriat

et de bénévolat en milieu scolaire et de projets de volontariat dans la .
collectivité. Il/elle joue également un rbéle pivot entre les 15-35 ans de la
communauté, les ressources du milieu et le CJE Charlesbourg-Chauveau afin de
faire évoluer son offre de services en fonction des besoins des jeunes du.
territoire.
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CJ E ’ social(e)

TON QUOTIDIEN!

1. Intervention, organisation, animation

2. Suivi administratif et technique ’

TES ATOUTS!
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Intervenant(e)

CHARLESBOURG
CHAUVEAU

Pour un emploi stimulant au coeur de
l'action jeunesse !

Faciliter, initier, organiser et animer des projets permettant aux jeunes de vivre des
expériences de bénévolat, d’entrepreneuriat et de volontariat

Accompagner les jeunes dans lélaboration, la réalisation et 'évaluation de leurs
projets

Mettre en place des activités d’accompagnement en lien avec les besoins des jeunes
Planifier, organiser et animer des activités de groupe

Elaborer et mettre en ceuvre une stratégie de sélection et de recrutement appropriée
Collaborer a lorganisation de la Semaine des entrepreneurs a l'école — Capitale-
Nationale

Participer a 'élaboration du plan d’action annuel des activités

Effectuer les ouvertures de dossiers-clients en s’assurant de leur conformité
Assurer la tenue réguliere des dossiers pour fin de suivis et de statistiques en fonctim'
de la reddition de comptes

Rédiger des notes évolutives d’intervention ou d’avancement de projet lorsque requis
Effectuer le bilan des initiatives réalisées '
Compléter les rapports de résultats périodiques

Formation universitaire en sciences humaines et sociales ou toutes autres
combinaisons de formations jugées pertinentes

Expérience en action communautaire et citoyenne, ainsi que dans Uanimation de
groupes .
Habiletés communicationnelles et facilité a créer des liens rapidement

Créativité, sens de l'initiative

Connaissance de 'écosystéme jeunesse .
Dynamisme, leadership et polyvalence

Organisation du travail et efficacité

Permis de conduire et voiture ‘
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CHARLESBOURG
CHAUVEAU

Pour un emploi stimulant au coeur de
l'action jeunesse !

TU ES CET HUMAIN PASSIONNE ET CREATIF QUE NOUS RECHERCHONS? ET
BIEN VOICI COMMENT POSTULER!

Tu n’as qu’a envoyer tes documents (CV et lettre de motivation) a:
Agent(e) de projets jeunesse '
Carrefour jeunesse-emploi Charlesbourg-Chauveau
8500, boul. Henri-Bourassa, bureau 61, Québec (Québec) G1G 5X1
Ou par courriel a : serge.duclos@cjecc.org ’

Seuls(es) les candidats(es) retenus(es) seront contactés(es). '
Entrée en fonction dés que possible!
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