OFFRE D’EMPLOI
CHARGE(E) DE PROJET

QUI SOMMES-NOUS?

Grace au savoir-faire de notre equipe combiné a des technologies de pointe, PM Précision
concoit et fabrique des moules et piéces de précision qui réepondent aux besoins les plus
complexes de nos clients. Nous sommes composes d'une équipe de passionnés qui s'appuie sur
des equipements de haute technologie et des méthodes de travail novatrices pour garantir le
succes de chaque projet.

RESPONSABILITES

o Gérer et optimiser les communications clients ainsi que les activités et ressources de
développement des produits et des outillages.

e S'assurer de combler les attentes des clients et des opérations en garantissant l'atteinte
des objectifs de couts, de délais, de qualite et d'amélioration.

e Aviser promptement les intervenants lorsqu'il suspecte des écarts aux objectifs fixes.

o Définir les paramétres de réalisation du projet selon la demande du client (contenu,
ressources etapes de realisation, couts, gestion de la qualité).

o FEtudier la faisabilité d'un projet selon les demandes des clients (main-d'ceuvre, calendrier
de livraison, equipement, budget).

o Déterminer les besoins en matériel, en ressources humaines, en compétences techniques,
en equipements / outillage et en sous-traitance si necessaire.

e Préparer les soumissions selon les standards de l'entreprise, les soumettre aux clients et

en assurer le suivi.

Agir a titre de conseiller technique pour les clients et l'équipe technique de l'entreprise.

Etablir les spécifications techniques de chaque piéce & produire.

Effectuer le traitement des plaintes des clients.

Tenir a jour les dossiers de gestion sur lavancement des projets et le suivi des demandes

de changement.

Participer aux sessions de travail en lien avec les projets au besoin.

e Suivre l'avancement du projet et s'assurer du respect des échéanciers.

e Assurer la qualité du produit en cours de processus et du respect des spécifications du
client.

o Effectuer les commandes de matériel et en assurer la réception.

PROFIL RECHERCHE

e Détenir un dipldbme d'études universitaires en génie mecanique ou en genie industriel.
Avoir une expeérience minimale de deux ans en tant que charge de projet de
développement.

Maitrise de la suite Office et d'un logiciel en planification de projet.

La maitrise de l'anglais est un atout.

Etre orienté vers les résultats et limputabilité.

Bonne capacite d'analyse et esprit creatif.

Capacité a mener des projets multiples.

Autonome et bonne gestion des priorites

Sens des responsabilites et de l'organisation.

Capacité a travailler dans un environnement multitache.

Rigoureux et respect des eéchéanciers

Leadership, bon communicateur et excellente écoute.

Habiletes a négocier.

CONDITIONS DE TRAVAIL

e Poste regulier a temps complet (40 heures/semaine).
e Salaire et avantages sociaux concurrentiels, dont assurances collectives.

VOTRE CANDIDATURE

Les personnes intéressees sont invitées a faire parvenir leur curriculum vitae au plus tard le
28 février 2025 a :

MARC-ANDRE
Marc-André Paré CRHA g_l PARE consultant inc
Courriel : mapare@mapconsultant.ca i o bk

Nous assurons I'acces a 'emploi sans discrimination a toute personne désirant soumettre sa candidature. Seules les

personnes retenues dans le cadre du processus de sélection seront contactées.
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