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Accueillir « Soutenir « Devenir

COORDONNATEUR, COORDONNATRICE
PEDAGOGIQUE

TU SOUHAITES

Travailler au coeur du quartier St-Roch et avoir un impact positif sur la réduction des inégalités
sociales présentent dans la communauté;

Contribuer au développement du plein potentiel des enfants et des familles dans un contexte
interculturel;

Participer a la persévérance et a la réussite scolaire des enfants fréquentant l’école des Berges.

La maison des enfants de Saint-Roch est un milieu de vie, de sécurité, d'appartenance et

d'épanouissement qui accompagne les enfants de 6 a 12 ans dans le développement de leur plein

potentiel. Notre offre de services diversifiée améne un impact positif sur le parcours de vie des

enfants rejoints favorisant ainsi leur réussite scolaire, leur développement personnel et social ainsi

que leur participation sociale et communautaire.

TES RESPONSABILITES

En collaboration avec l'équipe et la coordination générale de la Maison des enfants de Saint-Roch :

Coordonner le service d'aide aux devoirs : inscriptions, suivi avec les enfants et les parents,
gestion des absences, logistique (ex. transport et collations), statistiques, etc.;

Soutenir les enfants dans leurs apprentissages : activités personnalisées, soutien individuel au
besoin, jeux éducatifs, etc.;

Créer et maintenir de liens significatifs avec les enfants inscrit-es a l'aide aux devoirs et leurs
parents;

Recruter et encadrer les bénévoles et assurer la formation au début et en cours d'implication;
Assurer une communication positive et efficace avec 'Ecole des Berges et son personnel;
Organiser et participer aux activités spéciales de l'aide aux devoirs pendant toute l'année
scolaire;

Assurer le suivi du budget lié a l'aide aux devoirs;

Développer et participer au maintien d'une collaboration positive et durable avec certains
partenaires de l'organisme (Ecole des Berges, Projet 180, YMCA, organismes du quartier,
concertations, etc.);

Contribuer activement aux volets clés de l'organisme tels que : rencontres et formations
d'équipe, vie associative, recherche de financement, rapport annuel et maintien en ordre des
locaux.
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Accueillir - Soutenir - Devenir

TON PROFIL

Tu fais preuve d'initiative et d'autonomie, mais tu prends le temps de bien collaborer avec tes
collégues. Bref, tu es un joueur ou une joueuse d'équipe;

Tu es a l'aise de travailler avec des personnes ayant des profils diversifiés, notamment celles
issues de l'immigration;

Tu souhaites t'investir dans la création de liens significatifs avec les enfants et leurs parents, tes
collegues, les bénévoles et les partenaires de l'organisme;

Tu fais preuve d'organisation et de rigueur dans ton travail. Tu sais aussi t'adapter aux
changements et aux imprévus en maintenant le cap sur ce qui est important;

Tu es capable d’encadrer un groupe d’enfants de 6 a 12 ans avec bienveillance, tout en
maintenant un cadre clair et sécurisant, en instaurant des regles simples et adaptées, et en
veillant a leur respect;

Tu es a l'aise avec la suite Microsoft Office;

Tu possédes un excellent niveau de francais écrit.

Expérience/connaissance considérée comme un atout

Tu possédes de l'expérience de travail auprés des enfants;

Tu as une formation en pédagogie;

Tu connais bien les organismes communautaires et leurs réalités;

Tu sais comprendre ou parler une langue autre que le frangais et l'anglais (Swahili, Kirundi,
Espagnol, Sango, Lingala, Arabe, etc.).

TES CONDITIONS DE TRAVAIL

Salaire : 23,00%

Durée du contrat : Septembre 2025 a juin 2026

Nombre d’heures a discuter a 'embauche : entre 20h et 25h par semaine
Horaire : 4 jours par semaine de 14h30 a 17h30 en présentiel

6% de vacances annuel

5 jours de congés mobiles

Accés a un compte santé aprés 3 mois : 350%

COMMENT POSTULER ?

Envoie ton CV et une lettre de motivation a l'adresse direction@maisondesenfantsstroch.org deés

que possible. Les candidatures seront analysées et les personnes rencontrées au fur et a mesure.

Seules les personnes retenues pour une entrevue seront contactées. Au plaisir de faire ta

connaissance !



