
   

   

 

Coordonnateur(trice) en environnement 

Joignez-vous à une équipe engagée pour l’eau et les milieux naturels de la Haute-

Côte-Nord 

L’Organisme des bassins versants de la Haute-Côte-Nord (OBVHCN) est à la recherche d’une personne 

dynamique, rassembleuse et passionnée par l’environnement afin de contribuer activement à la protection 

et à la mise en valeur de l’eau sur notre territoire. 

 
Ce que vous ferez 

Sous la supervision de la direction générale et en collaboration avec l’équipe en place, vous contribuerez au 

développement et à la coordination de projets touchant notamment : 

• la concertation des acteurs du territoire; 

• la gestion intégrée de l’eau; 

• l’acquisition de connaissances; 

• la sensibilisation et l’éducation relative à l’environnement. 

 
Le profil que nous recherchons 

Nous cherchons avant tout une personne motivée, autonome et capable de créer des liens avec différents 

acteurs du milieu. 

 

Vous pourriez être la bonne personne si vous : 

• aimez travailler en équipe et collaborer avec divers partenaires; 

• avez de bonnes aptitudes relationnelles et communicationnelles; 

• êtes organisé(e), polyvalent(e) et capable de gérer plusieurs dossiers; 

• avez un intérêt marqué pour l’environnement et les enjeux liés à l’eau; 

• aimez autant les sorties terrain que le travail de coordination; 

• souhaitez contribuer concrètement au développement durable de la région. 

  



Compétences et expériences recherchées 

• Formation universitaire et/ou expérience pertinente dans un domaine lié à l’environnement, la 

géographie, la biologie, l’aménagement, la gestion de projets ou tout autre domaine pertinent; 

• Expérience en concertation, animation, sensibilisation ou coordination de projets (un atout); 

• Expérience ou intérêt pour les milieux aquatiques et les enjeux environnementaux; 

• Excellente maîtrise du français écrit et oral; 

• Capacité de rédaction, de synthèse et de vulgarisation; 

• Bonne maîtrise des outils informatiques usuels (Suite Office); 

• Permis de conduire valide et disponibilité pour des déplacements sur le territoire. 

 
Pourquoi travailler avec nous? 

Nous offrons : 

• un emploi stimulant et varié; 

• une équipe humaine, engagée et flexible; 

• un milieu de travail collaboratif et convivial; 

• la possibilité d’avoir un impact concret dans la région; 

• des projets diversifiés mêlant terrain, concertation et développement; 

• un horaire flexible favorisant la conciliation travail-vie personnelle; 

• du télétravail occasionnel; 

• des assurances collectives et un REER avec contribution de l’employeur; 

• des congés personnels et des journées fériées supplémentaires.  

 
Conditions de travail 

• Poste permanent à temps plein (35 h/semaine); 

• Horaire principalement de jour; 

• Salaire à partir de 27,38$/h, selon l’expérience et la politique salariale en vigueur; 

• Lieu de travail : Les Escoumins, avec déplacements occasionnels sur le territoire de la Haute-Côte-Nord; 

• Entrée en fonction : à discuter. 

 
Pour postuler 

Faites parvenir votre curriculum vitae ainsi qu’une courte lettre de motivation à Bruno Proulx 

(direction@obvhautecotenord.org). Les candidatures seront analysées au fur et à mesure de leur réception. 
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