
 

Offre d’emploi 

GESTIONNNAIRE DES COURS D’EAU 
(Remplacement de congé de maternité) 

La Municipalité régionale de comté (MRC) les Basques est située au Bas-Saint-Laurent, une région 
reconnue pour la beauté de ses paysages et la qualité de vie dont bénéficient ses citoyens et ses 
citoyennes. Son siège administratif est implanté à Trois-Pistoles, un milieu de vie dynamique, où il 
fait bon vivre! 

La MRC recherche actuellement un candidat ou une candidate afin d’occuper le poste de 
gestionnaire des cours d’eau pour une période de remplacement de congé de maternité. Ce poste 
est temporaire, à durée déterminée de moins de 1 an, avec possibilité de prolongation selon les 
besoins. 
 

Sommaire de la fonction 

Sous l’autorité du directeur du service de l’aménagement du territoire et de l’urbanisme, 
le ou la gestionnaire des cours d’eau assure l’application du règlement 313 relatif à 
l’écoulement normal de l’eau des cours d’eau de la MRC des Basques. 

La personne titulaire du poste coordonne divers dossiers liés à la gestion des cours d’eau, 
notamment en matière d’entretien et d’aménagement de cours d’eau, de permis, 
d’infractions, d’inspections terrain, de gestion de projets, de soutien technique et de 
service aux citoyens et aux municipalités. 

Elle travaille en collaboration avec les municipalités locales et les différents services 
techniques de la MRC afin d’assurer le respect des lois et règlements applicables, de 
soutenir les obligations légales de la MRC et de contribuer à l’amélioration continue du 
service. 
 

Principales responsabilités 
Gestion réglementaire et conformité 

• Appliquer les dispositions visées dans la Loi sur les compétences municipales 
concernant les obstructions dans les cours d’eau; 

• Assurer l’application du règlement sur l’écoulement des eaux de la MRC au niveau 
de l’ensemble des municipalités du territoire; 

• Recevoir, analyser et assurer le suivi des demandes de permis et des dossiers 
d’infraction; 

• Rédiger les avis, rapports et documents administratifs requis. 
 
  



 

Coordination des interventions et des travaux 

• Élaborer la planification des interventions dans les cours d’eau et établir les priorités 
d’intervention selon les enjeux de sécurité, d’environnement et de conformité; 

• Réaliser les inspections terrain et les visites requises dans le cadre des demandes 
d’intervention; 

• Assister et soutenir les municipalités ainsi que les personnes désignées locales dans 
l’application des règlements et la gestion des dossiers liés aux cours d’eau; 

• Offrir un soutien technique relativement aux enjeux réglementaires et environnementaux 
touchant les cours d’eau. 

 
Suivi administratif et collaboration 

• Assurer le suivi technique et administratif des dossiers; 

• Participer aux réunions, projets et comités internes et externes où son expertise est requise; 

• Collaborer avec les ministères et organismes partenaires et avec les différents services de 
la MRC dans les dossiers liés à l’environnement, à l’aménagement et à la gestion du 
territoire. 

 
Cartographie, géomatique et sensibilisation 

• Mettre à jour à l’aide du technicien en géomatique la cartographie des cours d’eau et les 
bases de données associées; 

• Caractériser et délimiter les cours d'eau et milieux humides sur le territoire; 

• Informer et sensibiliser les municipalités et les citoyens par le biais de rencontres, 
présentations et documents informatifs. 

 

Compétences et qualifications requises 

• Détenir un diplôme d’études universitaires dans un domaine pertinent, notamment en 
environnement, géographie, biologie, agronomie ou agroenvironnement; 

• Posséder une expérience minimale de 2 ans en gestion de projets, en inspection terrain, en 
environnement ou dans le domaine municipal; 

• Toutes autres combinaisons de formations et d’expériences jugées pertinentes peuvent 
être considérées; 

• Détenir une bonne connaissance des lois, règlements et pratiques liés à la gestion de cours 
d’eau et à l’environnement; 

• Maîtrise du logiciel Qgis; 

• Maîtrise du logiciel ArcGIS (un atout); 

• Avoir une connaissance du milieu municipal et régional (un atout); 

• Maîtriser les logiciels couramment utilisés en bureautique (suite Office); 

• Avoir une bonne maîtrise du français (oral et écrit); 

• Avoir de bonnes aptitudes pour la rédaction de rapports et divers documents administratifs; 

• Être en mesure de se déplacer sur le territoire de la MRC les Basques et posséder un permis 
de conduire classe 5 valide. 



 

Qualités et aptitudes 
● Capacité à travailler en équipe et en concertation avec des interlocuteurs variés; 
● Diplomatie et discrétion; 
● Capacité de gestion des priorités et de prise en charge de différents dossiers; 
● Esprit d’analyse, autonomie et jugement; 
● Intérêt pour les enjeux locaux et environnementaux. 

 

Conditions reliées à l’emploi 
Le poste offert est un poste temporaire d’une durée de moins d’un an, avec possibilité de 
prolongation selon les besoins. Le travail s’effectue sur une base hebdomadaire de 
35 heures/semaine, de jour, du lundi au vendredi midi. Il est possible d’avoir à effectuer du travail à 
l’extérieur des heures normale de bureau, occasionnellement, au besoin. 

Le travail est réalisé au bureau et sur tout le territoire de la MRC les Basques. 

La rémunération, entre 33,53$/h et 38,50$/h, sera établie en fonction de la formation et de 
l’expérience du candidat ou de la candidate, selon l’échelle salariale en vigueur à la MRC les Basques. 
D’autres conditions et avantages sont applicables, selon les modalités de la convention de travail en 
vigueur. 

Date d’entrée en poste souhaitée : Dès que possible (à discuter). 

Toute personne intéressée est invitée à soumettre sa candidature (format papier ou électronique) 
en envoyant son curriculum vitæ (CV) et une lettre de présentation au plus tard le lundi 31 août 
2026, à 16 h, à l’adresse ci-dessous.  

Poste de gestionnaire des cours d’eau 

Municipalité régionale de comté les Basques 
400-2, rue Jean-Rioux 

Trois-Pistoles (Québec) GOL 4KO 
 

Vous souhaitez transmettre votre candidature électroniquement : 
Courriel : roch.guevremont@mrcdesbasques.com 

Prière de libeller les documents transmis électroniquement comme suit : 
1- Lettre de présentation : Cours_Eau_Prenom_Nom_Lettre 

2- CV : Cours_Eau_Prenom_Nom_CV 
 

Notez que seules les candidatures retenues seront contactées.  
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