
 

 

 
 

ANALYSTE D’AFFAIRES 

Numéro de l’offre :  551E-26000295 

Période d’inscription :  9 au 30 novembre 2026 

Salaire :  63 351 $ à 106 882 $ (35 heures par semaine) 

Lieu de travail :  Québec, Montréal, Laval, Trois-Rivières ou Shawinigan 

Statut d’emploi :  Régulier 

Mode d’organisation du travail : Travail en mode hybride 

 

 

VOTRE QUOTIDIEN 
À REVENU QUÉBEC 

En tant qu’analyste d’affaires, 

vous devrez 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

• analyser les besoins des clientèles et proposer des solutions adaptées à ces 

besoins; 

• participer au développement et à l’amélioration des systèmes, en assumant 

les responsabilités liées au volet utilisateur des projets; 

• rédiger des histoires (spécifications), des devis, des guides d’utilisation, des 

instructions et des outils de référence; 

• réaliser des activités de soutien afin d’assurer le bon fonctionnement des 

systèmes (essais d’acceptation, correction d’anomalies systémiques 

détectées, implantation de mesures adoptées, vérification de la nécessité 

des correctifs apportés, etc.); 

• participer aux activités de groupes de travail et de comités afin de les aider 

dans leur transformation et de favoriser l’émergence d’idées innovantes. 

 

En prime, vous aurez l’occasion de vous épanouir professionnellement grâce 

au soutien d’une équipe expérimentée qui aura à cœur votre réussite et 

votre avancement. 



 

 

UN MILIEU OÙ 
VOUS ÉPANOUIR 

• Minimum de quatre semaines de vacances après la première année 

• Subvention pour la pratique d’activités physiques 

• Sécurité et stabilité en emploi 

Et nous vous offrons bien plus encore! 

 

JOIGNEZ VOTRE 
ÉNERGIE À LA NÔTRE! 

Pour voir l’offre d’emploi complète et les prérequis ou pour postuler, cliquez ici. 

 

  

PROGRAMME D’ACCÈS À L’ÉGALITÉ EN EMPLOI  

Revenu Québec applique un programme d’accès à l’égalité en emploi et invite les femmes, les personnes 

handicapées, les autochtones, les minorités visibles et les minorités ethniques à présenter leur candidature. Des 

mesures d’adaptation peuvent être offertes aux personnes handicapées en fonction de leurs besoins. 

 

https://bit.ly/3VeEXiR

