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U QAR Emplois et Stages

Le portail des offres
LE [ ] de stage et d'emploi
de 'UQAR

CONSEILLERE SCIENTIFIQUE SPECIALISEE OU CONSEILLER

SCIENTIFIQUE SPECIALISE

Droit social, Sciences de I'environnement
Institut national de santé publique du Québec

@ Lieu de travail : Montréal ou Québec (avec possibilité de télétravail hybride)

Lieudetravail: Montréal ou Québec (avec possibilité de télétravail hybride)

Salaire (horaire): De 31,76 $a59,78% (des primes et des montants forfaitaires peuvent
sappliquer)

Durée: Deux (2) ans avec possibilité de prolongation

Quartdetravail: Jour
Numéro de requéte: 587

Poste a temps plein pour un horaire de 35 heures par semaine

Votre mandat:

Sous l'autorité du chef de 'unité scientifique Produits et substances psychoactives de la
Direction du développement des individus et des communautés, la personne assume un role-
conseil spécialisé dans le domaine des politiques publiques, des lois et des réglements qui
encadrent les substances psychoactives, les jeux de hasard et d'argent, les jeux vidéo et les
réseaux sociaux dans une perspective de santé publique. Plus spécifiquement, cette personne
détient une expertise de pointe dans son champ d'activité et elle développe les orientations et
réalise des mandats d’'une complexité supérieure pour lesquelsily a peu ou pas de précédents
dans son domaine. Elle peut agir comme responsable de projets de recherche et contribuer
aux processus scientifiques transversaux. Son réle-conseil scientifique guide l'action ou la
réflexion de son champ d'expertise et a unimpact majeur dans la prise de décision. La
thématique associée a ses mandats peut évoluer selon la programmation scientifique, la nature
des mandats obtenus et les besoins organisationnels. La personne peut ainsi étre appelée a
réaliser ou a contribuer a divers mandats au sein de sa direction en fonction de ses
compeétences transposables ou a développer le cas échéant. Elle pourra étre appelée ajouer
unréle de représentation de l'organisation dans son champ d’expertise, en siégeant sur des
comités ou des groupes de recherche au niveau local, national et international. Elle peut
également étre appelée a encadrer des stagiaires.

Informations sur le
poste

Type d'emploi
Temps plein

Domaines
Droit social, Sciences de
l'environnement

Région
Capitale-Nationale, Montreéal

Salaire offert
32%-60%/heure

Publié
Aujourd'hui

Expérience
3ans

Niveau de scolarité exigé
Formation universitaire

Fin des candidatures
9juin 2026

Documents complémentaires
N 587 J0426-0192_Affichage_ext
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Nos avantages:

Développer ses compétences tout en atteignant I'équilibre travail-vie personnelle, cest

Informations sur
I'employeur

possible!

Nom de I'entreprise
Institut national de santé publique du

Télétravail en mode hybride.
Horaire flexible de 35 heures par semaine. Québec

Variété de congés payés: 4 semaines de vacances, 13 jours fériés, 9 jours de maladies,
etc.

Régime de retraite (RREGOP).

Mesures concretes pour promouvoir de saines pratiques de gestion et dorganisation du
travail.

Etplusencore!

Vos principales responsabilités :

https://emploi.uqgar.ca/offres-emploi/conseillere-scientifique-specialisee-ou-conseiller-scientifique-specialise/?loginbypass=1

Assumer un réle de leader scientifigue dans son domaine dexpertise, notamment sur le
plan méthodologique, afin de dégager une compréhension commune des mandats
confiés.

Contribuer alamise en ceuvre de la programmation scientifique de l'unité Produits et
substances psychoactives en ce qui a trait notamment:

Au développement de travaux de pointe concernant les régimes dencadrement de
l'alcool, des produits contenant de la nicotine, du cannabis, des drogues non
réglementées, des jeux de hasard et dargent, des jeux vidéo ou des réseaux sociaux au
Québec, notamment en ce qui a trait aux politiques publiques qui influencent les prix,
I'éventail de l'offre des produits, les dynamiques entre les marchés réglementés et non
réglementés, la promotion et la publicité, les modes de consommation, les lieux et
contextes d'usage, etc.

Coordonner ou participer a des travaux et activités de recherche et de développement
des connaissances, incluant des projets de recherche visant a comparer les effets des
politiques publiques, en lien avec les produits et substances, les déterminants de leur
usage, leurs effets sur la santé et la qualité de vie des populations et les moyens d'en
prévenir les méfaits.

Réaliser ou contribuer a la rédaction de synthéses des connaissances, de rapports de
recherche ou d'analyse, de mémoires ou tout autre document pertinent a l'atteinte des
objectifs.

Résumer, interpréter et vulgariser de la littérature scientifique et grise dans une
perspective de transfert des connaissances (rédaction de textes Web, bulletins de veille,
etc.).

Assurer la diffusion des résultats des projets de l'unité par des productions ou activités
diverses et, dans ce contexte, répondre aux demandes des médias qui pourraient en
découler en vulgarisant ces résultats.

Participer alorganisation et la réalisation d’'activités de formation ou d'activités
scientifiques.

Collaborer au développement scientifique et méthodologique des travaux de son unité.

Collaborer avec les ressources pertinentes afin de mener a terme des projets
scientifiques.

Maintenir et développer ses connaissances dans son champ dexpertise, en effectuant
une veille scientifique.

Planifier, organiser et diriger des collectes de données qualitatives et quantitatives.
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o Participer a des rencontres de comités scientifiques internes ou externes comme expert
dans son domaine et, a ce titre, représenter IINSPQ.

o Soutenir agir a titre dexpert conseil spécialisé et conseiller les membres de son unité, de
sa direction ou de son organisation ainsi que le MSSS et les directions de santé publique
sur son domaine d'expertise.

o Contribuer au développement scientifique des travaux de 'INSPQ.

o Assurer la gestion de projet selon les outils de gestion de projet de 'INSPQ et contribuer a
la reddition de compte aux différentes instances.

Votre profil :

Savoir

o Détenir un doctorat en droit, en sciences politiques, en économie ou autre domaine
pertinent.

o Posséder un minimum de trois (3) a cing (5) années d'expérience pertinente en lien avec
'analyse comparée des régimes d'encadrement des substances psychoactives ou des
produits a potentiel addictif.

o Posséder une bonne expérience dans la réalisation de synthéses des connaissances
employant des approches systématisées.

¢ Avoir une bonne connaissance des principaux déterminants de la consommation ou de
l'usage des substances psychoactives ou des produits ayant un potentiel addictif.

¢ Avoir une trés bonne connaissance des principales approches et méthodes de recherche
quantitative et qualitative dans son domaine d'expertise.

o Maitriser la suite Microsoft Office, Share point et loutil de télétravail Teams.
o Maitriser les logiciels de recherche bibliographique comme Zotero.

¢ Avoir une excellente maitrise de lalangue frangaise parlée et écrite.

Savoir-faire

o Etre enmesure de saisir les enjeux et la portée des questions émanant des clients ou des
partenaires.

¢ Avoir une vision globale des secteurs de recherche et des besoins du réseau de la santé
et des services sociaux enimpacts sociaux.

¢ Avoir lacapacité de réaliser des recherches documentaires méthodologiquement
rigoureuses et den extraire l'information pertinente.

¢ Avoir une excellente capacité danalyse, et de synthése de la littérature scientifique.

o Démontrer une excellente capacité a vulgariser l'information et a communiquer de fagon
efficace tant aloral qualécrit.

o Etre capable dorganiser et de réaliser des projets d'envergure en lien avec son domaine
de compétence.

o Faire preuve de rigueur dans la recherche et la méthodologie utilisée.

e Avoir la capacité de produire des documents de haute qualité en contenu et en
présentation.

¢ Avoir une bonne capacité a résoudre des problémes de fagcon efficace.

¢ Posséder unbon sens de lorganisation du travail, de la planification, savoir établir les
priorités et gérer son temps de facon arespecter les échéances.
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Savoir-étre

¢ Avoir lacapacité de travailler en équipe et obtenir 'adhésion des personnes.
o Etre autonome, et responsable face au travail en contexte de télétravail.

« Etre polyvalente et avoir une excellente capacité d'adaptation.

¢ Avoir un souci prononceé de la confidentialité.

¢ Interagir avec éthique et professionnalisme avec ses interlocuteurs.

e Avoirun esprit d'initiative et un bon jugement.
Qui sommes-nous?

LINSPQ est le centre dexpertise et de référence en santé publique du Québec. ll réunit les
expertes et les experts les plus qualifiés dans des domaines trés diversifies. Notre objectif est
de faire progresser les connaissances et les compétences en santé publique et de proposer
des stratégies ainsi que des actions intersectorielles susceptibles daméliorer I'état de santé et
le bien-étre de la population. Depuis sa création en 1998, 'INSPQ a produit des milliers d'études
dont linfluence perdure a ce jour. Son personnel est amené a collaborer a de nombreux projets
inspirants, notamment la rédaction du guide Mieux vivre avec notre enfant de la grossesse a
deux ans, la création du premier test diagnostique de la COVID-19 disponible au Québec et le
Systéme de surveillance et de prévention des impacts sanitaires des événements
météorologiques extrémes.

Mettez vos compétences au service du mieux-étre de la population!

Pour postuler et avoir plus de détails sur le poste, cliquez sur le lien suivant :

https://inspg.njoyn.com/CL/xweb/xweb.asp?clid=124149&page=jobdetails&jobid=J0426-
0192&BRID=&SBDID=1&LANG=2

Date limite: 9juin 2026

Nous vous remercions pour votre intérét envers 'INSPQ. Prenez note que nous
communiquerons uniquement avec les personnes retenues pour une entrevue. LINSPQ
souscrit au programme d'acces al'égalité en emploi pour les femmes, les personnes
autochtones, les membres des minorités visibles et ethniques ainsi que les personnes
handicapées. Nous vous invitons a nous faire part de tout besoin d'assistance en raison d'un
handicap, pour le processus de sélection.
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