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Conseilléere ou conseiller ala communauté étudiante

Administration scolaire, Education, Enseignement en adaptation scolaire et sociale, Orthopédagogie, Psychologie, Psychosociologie des

relations humaines
Université du Québec en Abitibi-Témiscamingue
@ Rouyn-Noranda

Les Services alacommunauté étudiante supportent les personnes étudiantes dés leur arrivée
dans le milieu universitaire, ainsi que tout au long de leur parcours académique afin de favoriser
leur réussite. Plus spécifiquement, ils sont composés des volets suivants : l'international, qui
offre tout le soutien nécessaire dans l'accueil et l'intégration; l'aide a la réussite, qui offre de
nombreux outils, ateliers, et soutien individualisé, incluant le soutien aux besoins particuliers et
aux personnes en situation de handicap; la vie étudiante; l'aide financiére; et le soutien
psychosocial.

Votre role

Cet emploi de professionnel comporte plus spécifiguement des responsabilités liees a l'aide a
laréussite des personnes étudiantes.

Ces responsabilités sexercent dans le cadre de lamise en ceuvre de services destinés a
accompagner les personnes étudiantes afin de favoriser leur réussite, leur persévérance et
leur diplomation. Elles se traduisent notamment par des interventions auprés des personnes
étudiantes rencontrant des difficultés académiques, en situation de handicap ou présentant
destroubles liés a lapprentissage. Elles comprennent également l'analyse des données et des
situations rencontrées, la production de bilans et l'identification des actions a poser. Enfin, ces
responsabilités incluent une contribution au développement, a la promotion et a lanimation
d'activités et doutils d'aide ala réussite.

Cette personne pourrait étre appelée a offrir une assistance technique aux personnes
étudiantes, notamment dans l'utilisation des diverses plateformes et outils technologiques et
pédagogiques, afin de les soutenir et de les conseiller dans lacquisition des compétences
nécessaires ala poursuite de leur projet détudes.

Particularité : Il est possible que cette personne soit appelée a travailler occasionnellement les
soirs et la fin de semaine et a se déplacer dans les autres centres et campus de 'lUQAT, ades
moments stratégiques du calendrier universitaire.

Vos responsabilités

o Participer ala planification, ala mise en place de meilleures pratiques, a la réalisation de
divers travaux ou projets lies a la réussite, a la persévérance et au soutien des personnes

Informations sur le
poste

Type d'emploi
Temps plein

Domaines

Administration scolaire, Education,
Enseignement en adaptation scolaire et
sociale, Orthopédagogie, Psychologie,
Psychosociologie des relations
humaines

Région
Abitibi-Témiscamingue

Territoires
Rouyn-Noranda

Salaire offert
61$-113%/an

Publié
Aujourd'hui

Expérience
5anset+

Niveau de scolarité exigé
Formation universitaire

Fin des candidatures
7 aout 2026
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étudiantes, incluant les personnes en situation de handicap;

o Collaborer alidentification et l'analyse des besoins et favoriser la mise en ceuvre de |Inf0rmat|0ns sur
bonnes pratiques, notamment en matiére de soutien académique, de troubles reliés a I emp|0yeUI’
l'apprentissage, de mesures daccommodement et d'accessibilité des services, incluant

les personnes étudiantes a distance; , .
Nom de I'entreprise

e Formuler des recommandations visant l'optimisation des processus, outils et Université du Québec en Abitibi-
programmes existants en lien avec la réussite étudiante, la persévérance et les services Témiscamingue
offerts et en assurer lamise ajour et l'application;

o Collaborer avec les membres de son équipe et mener a bien les dossiers qui lui sont
attribués, en concertation avec différents collaborateurs internes;

o Développer des services et des outils durables (guides, tutoriels, etc.) pour soutenir la
clientéle de son secteur, notamment en matiére d'aide a la réussite et daccompagnement
des personnes étudiantes a besoins particuliers;

o Rédiger des rapports, des comptes rendus et des guides daccompagnement liés a son
domaine, incluant des bilans, analyses et documents de référence nécessaires ala prise
de décision et alamélioration des services;

o Analyser etinterpréter des résultats en lien avec son domaine afin de proposer des
solutions et une prise de décision éclairée pour la direction de I'établissement;

e Assurer une vigie sur les meilleures pratiques de son secteur, participer a différents
groupes ou comités, internes ou externes, et demeurer a l'affit des nouvelles normes,
approches et pratiques en matiére de réussite étudiante et d'inclusion.

Profil recherché

o Détenir un dipldbme universitaire terminal de premier cycle dans un champ de
spécialisation approprié, notamment l'orthopédagogie, la psychoéducation, l'adaptation
scolaire et l'éducation;

o Cumuler cing (5) années dexpérience pertinente;
¢ Avoir une connaissance du milieu universitaire;
o Démontrer de l'intérét pour la réussite académique et la persévérance scolaire;

o Posséder dexcellentes habiletés relationnelles et de solides compétences en
communication;

o Avoir de lafacilité a rédiger divers textes, rapports et notes de suivi;

e Avoir une aisance avec les nouveaux moyens de communication et les nouvelles
technologies;

o Avoir unintérét pour différentes plateformes technologiques (Zoom, VIA, Panopto,
Moodle, etc.);

o Maitriser lalangue francaise tant aloral qu'a I'écrit.

Entrée en fonction : Septembre 2026

Date limite pour transmettre votre candidature : 7 ao(it 2026 216 h 00
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