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Professeure réguliére ou professeur régulier en sylviculture et

aménagement forestier

Biologie, Chimie de I'environnement et des bioressources, Sciences de I'environnement

Université du Québec en Abitibi-Témiscamingue

Larecherche dans le domaine des sciences forestieres a lUQAT est en croissance. Les
membres professeurs ceuvrant dans ce secteur sont rattachés a l'Institut de recherche sur les
foréts (IRF), formé d’'une équipe multidisciplinaire de 13 professeures et professeurs travaillant
sur 'ensemble du processus du développement forestier. Les laboratoires de recherche ainsi
que son personnel technique et professionnel soutiennent le déploiement des projets de
recherche multidisciplinaires de I'|RF. Le modéle organisationnel de I'Institut mise sur la
mutualisation des ressources humaines et matérielles, lui permettant d'ceuvrer et de se
démarquer dans trois secteurs d'activités : formation, recherche et service.

Votreréle

L'Institut de recherche sur les foréts (IRF) souhaite pourvoir, a partir du mois de novembre
2026, un poste de professeure réguliere ou de professeur régulier dans le domaine de la
sylviculture et aménagement forestier.

D'une facon générale, les taches liées au poste, telles que définies par la convention collective
des professeures et professeurs de TUQAT, seront :

¢ lenseignement et l'encadrement théorique et pratigue d'étudiantes et d’étudiants aux
cycles supérieurs;

¢ larecherche reliée a son domaine d'expertise;

¢ laparticipation active au fonctionnement du département, & la gestion académique et aux
services ala collectivité.

La personne retenue devra effectuer de la recherche dans les thémes de recherche touchant
la sylviculture, lécologie et laménagement des écosystémes forestiers boréaux,
I'écophysiologie des arbres, la dendrochronologie appliquée ala productivité forestiére ainsi
que le développement et I'évaluation de nouvelles approches sylvicoles.

Informations sur le
poste

Type d'emploi
Temps plein

Domaines

Biologie, Chimie de I'environnement et
des bioressources, Sciences de
l'environnement

Région
Abitibi-Témiscamingue

Salaire offert
80%$-164%/an

Publié
Aujourd'hui

Expérience
2ans

Niveau de scolarité exigé
Formation universitaire

Fin des candidatures
11 septembre 2026

Documents complémentaires
¥ 2026-67
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Nous examinerons également des candidatures en lien avec d'autres themes de recherche de

I'RF : productivité forestiére et résilience des écosystémes ; facteurs clés nécessaires au Informations sur
maintien de la biodiversité ; développement et expérimentation de stratégies daménagement |'emp|0yeur

durable des foréts ; valorisation, caractérisation et transformation du bois. Il est aussi

nécessaire que la personne retenue souhaite simpliquer dans la gestion de la Forét

denseignement et de recherche du lac Duparquet, et collabore avec les membres de I'équipe LTI )

Université du Québec en Abitibi-

professorale du département aux taches de recherche, denseignement, d'administration et de - .
Témiscamingue

services a la collectivité. La personne recherchée doit démontrer dans son dossier de
candidature étre capable de lancer rapidement une programmation de recherche de fagon
autonome. La personne retenue devra également avoir une expertise complémentaire a celle
des professeures et professeurs de Iéquipe de I'RF, et avoir la volonté de participer activement
ades projets de recherche en équipe.

La personne recherchée devra étre apte a ceuvrer dans une université en région ayant, entre
autres, pour mission de contribuer au développement socio-économique de son milieu. Elle
devra aussi contribuer alencadrement de projets de recherche d'étudiantes et d'étudiants
inscrits sous sa supervision a la maitrise en écologie et aménagement des écosystémes
forestiers et au doctorat en écologie et aménagement des écosystémes forestiers,
programmes de 2e et 3e cycles offerts al'lRF.

Exigences

o Détenir un diplome de doctorat (Ph. D. avec une spécialisation en sciences forestieres,
sciences de I'environnement, opérations forestieres ou une discipline connexe)

e Soumettre un dossier de recherche démontrant une productivité scientifique importante

o Capacité de développer une programmation de recherche en obtenant des subventions
d'organismes reconnus, comme le CRSNG, le FRQNT et dautres programmes de
recherche impliquant un partenariat avec des organismes privés ou des ministéres

o Démontrer une aptitude pour le travail d'équipe et un engagement envers le
développement de I'Institut de recherche sur les foréts

o Démontrer de l'intérét pour les collaborations interdisciplinaires et internationales

o Maitriser le francais et 'anglais, a l'oral et a I'écrit. La candidature d’'une personne quine
maitrise pas le frangais pourra étre considérée sous réserve que cette personne sengage
aacqueérir,dans un délai convenu, une capacité satisfaisante a travailler en francais.

Autres critéres considérés comme un atout :

¢ Unstage postdoctoral ainsi gu'une expérience en milieu industriel ou gouvernemental

o Etre membre d’une association professionnelle en foresterie au Canada, étre membre ou
vouloir devenir membre de 'Ordre des ingénieurs forestiers du Québec

Les personnes qui poseront leur candidature devront proposer un programme de recherche
innovateur et de grande qualité qui favorisera l'obtention de fonds de recherche aux
organismes subventionnaires et qui sera susceptible d'attirer dexcellents étudiants et
étudiantes de 2e et 3e cycles.

Traitement: Amos ou Rouyn-Noranda, Abitibi-Témiscamingue

Lieu de travail: Le traitement est établi en fonction des qualifications et de l'expérience de
chaque personne selon la convention collective en vigueur.

Entrée en fonction: 1er novembre 2026
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Toute candidature sera traitée de maniére confidentielle.

Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur curriculum vitae; une lettre de motivation
dans laquelle elles décriront notamment leur vision de lenseignement et les grandes
orientations de la programmation de recherche proposée ; deux lettres de recommandation; le
diplébme de doctorat ; et, sur une base volontaire, le Formulaire d'accés a l'égalité en emploi, en
spécifiant le numéro du concours, avant 16 h, le 11 septembre 2026, a:

Direction départementale de I'Institut de recherche sur les foréts

Courriel : if@uqat.ca
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