
Ingénieur(e) municipal(e) – Région du Bas-Saint-Laurent
Génie civil

Fédération québécoise des municipalités

Bureau de Mont-Joli: 1534, boul. Jacques-Cartier, Mont-Joli, Qc, G5H 2V8

ou

Bureau de Matane: 158, rue Soucy, local 302, Matane, Qc, G4W 2E3

ou

Bureau de Trois-Pistoles: 9, rue Notre-Dame Est,Trois-Pistoles, Qc, G0L 4K0

Avec plus de 1 000 municipalités et MRC membres, la Fédération québécoise des

municipalités (FQM) a pour mission de défendre les intérêts politiques et économiques des

régions. Vous collaborerez à faire du Québec de demain le Québec de toutes les régions en

permettant aux municipalités du territoire d’offrir des milieux de vie dynamiques et

prospères à leurs citoyens, en leur donnant accès à des services de qualité, dans le respect

des réalités régionales.

La Direction de l’ingénierie, des infrastructures et de la transition climatique soutient les

municipalités dans la planification, la conception et la réalisation de projets et travaux

durables, résilients et adaptés à leur territoire. Grâce à une équipe multidisciplinaire, elle

met son expertise au service des communautés afin de contribuer concrètement à la

qualité des milieux de vie partout au Québec.

Nous sommes donc à la recherche d’un(e) ingénieur(e) municipal(e) dynamique et

motivé(e) pour faire partie d’une équipe engagée qui répond aux besoins des municipalités

et des régions, contribue à l’atteinte des objectifs de l’organisation et participe à faire en

sorte que le Québec de demain soit le Québec de toutes les régions.

À noter que le poste peut s’exercer dans un ou l’autre de nos bureaux régionaux dans le

Bas-Saint-Laurent (Mont-Joli, Matane ou Trois-Pistoles).

TON QUOTIDIEN À LA FQM

Sous la responsabilité de la directrice de la division ingénierie de la FQM, et en collaboration

avec les membres de l’équipe, vous mettrez vos compétences à la contribution des

municipalités locales et régionales en participant activement aux divers projets de

construction, de réfection et d’amélioration des infrastructures municipales.

LE RÔLE QUI T’ATTEND

Informations sur le
poste

Type d'emploi

Temps plein

Domaines

Génie civil

Région

Bas-Saint-Laurent

Publié

Aujourd'hui

Expérience

5 ans et +

Niveau de scolarité exigé

Formation universitaire

Fin des candidatures

29 janvier 2027

Informations sur
l'employeur

Nom de l'entreprise
Fédération québécoise des

municipalités
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https://www.google.com/maps/search/?api=1&query=Bureau%20de%20Mont-Joli%3A%201534%2C%20boul.%20Jacques-Cartier%2C%20Mont-Joli%2C%20Qc%2C%20G5H%202V8%0D%0Aou%0D%0ABureau%20de%20Matane%3A%20158%2C%20rue%20Soucy%2C%20local%20302%2C%20Matane%2C%20Qc%2C%20G4W%202E3%0D%0Aou%20%0D%0ABureau%20de%20Trois-Pistoles%3A%209%2C%20rue%20Notre-Dame%20Est%2CTrois-Pistoles%2C%20Qc%2C%20G0L%204K0
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https://www.google.com/maps/search/?api=1&query=Bureau%20de%20Mont-Joli%3A%201534%2C%20boul.%20Jacques-Cartier%2C%20Mont-Joli%2C%20Qc%2C%20G5H%202V8%0D%0Aou%0D%0ABureau%20de%20Matane%3A%20158%2C%20rue%20Soucy%2C%20local%20302%2C%20Matane%2C%20Qc%2C%20G4W%202E3%0D%0Aou%20%0D%0ABureau%20de%20Trois-Pistoles%3A%209%2C%20rue%20Notre-Dame%20Est%2CTrois-Pistoles%2C%20Qc%2C%20G0L%204K0
https://www.google.com/maps/search/?api=1&query=Bureau%20de%20Mont-Joli%3A%201534%2C%20boul.%20Jacques-Cartier%2C%20Mont-Joli%2C%20Qc%2C%20G5H%202V8%0D%0Aou%0D%0ABureau%20de%20Matane%3A%20158%2C%20rue%20Soucy%2C%20local%20302%2C%20Matane%2C%20Qc%2C%20G4W%202E3%0D%0Aou%20%0D%0ABureau%20de%20Trois-Pistoles%3A%209%2C%20rue%20Notre-Dame%20Est%2CTrois-Pistoles%2C%20Qc%2C%20G0L%204K0
https://www.google.com/maps/search/?api=1&query=Bureau%20de%20Mont-Joli%3A%201534%2C%20boul.%20Jacques-Cartier%2C%20Mont-Joli%2C%20Qc%2C%20G5H%202V8%0D%0Aou%0D%0ABureau%20de%20Matane%3A%20158%2C%20rue%20Soucy%2C%20local%20302%2C%20Matane%2C%20Qc%2C%20G4W%202E3%0D%0Aou%20%0D%0ABureau%20de%20Trois-Pistoles%3A%209%2C%20rue%20Notre-Dame%20Est%2CTrois-Pistoles%2C%20Qc%2C%20G0L%204K0
https://emploi.uqar.ca/employeur/severine-loicciardo/
https://emploi.uqar.ca/employeur/severine-loicciardo/
https://www.uqar.ca/
https://emploi.uqar.ca/


Préparer et concevoir des plans et devis, des estimations et des documents d’appel

d’offres pour des travaux de construction;

Assurer un service-conseil aux municipalités locales et régionales à toutes les étapes

de la gestion d’un contrat municipal;

Préparer des appels d’offres pour des services professionnels;

Assurer la surveillance de chantier et veiller au respect des plans, devis et échéanciers;

Réaliser des études préliminaires et fournir des avis techniques;

Préparer des demandes d’autorisation en vertu de la Loi sur la qualité de

l’environnement;

Effectuer toute autre tâche connexe à la demande de la directrice.

POURQUOI TE JOINDRE À NOUS?

Ce qui nous distingue :

Rémunération concurrentielle

Régime d’assurances collectives, incluant les protections dentaire et oculaire

Régime de retraite avec participation de l’employeur (5 % employeur; 5 % employé),

flexible et adapté à ton avenir grâce aux options REER, CELIAPP ou une combinaison

des deux

Un minimum de 3 semaines de vacances annuelles dès l’entrée en fonction

Banque de 6 congés personnels

Congés payés entre Noël et le jour de l’An

13 journées fériées par année

Et plus encore :

Activités sociales et sportives

Programme de reconnaissance pour souligner les évènements professionnels et

personnels importants

Accès à de la formation continue, notamment grâce à notre portail de formation pour

les employés

Un environnement collaboratif riche en expertises diversifiées

LE PROFIL QU’ON RECHERCHE

Détenir un diplôme universitaire de premier cycle en génie civil ou en génie de la

construction;

Posséder un minimum de cinq (5) années d’expérience pertinente reliée au génie

municipal;

Posséder d’excellentes connaissances des règlements et des normes dans le

domaine des infrastructures municipales et en réglementation municipale;

Esprit d’équipe et soucis du service client;

Être membre de l’OIQ;

Avoir suivi la formation sur la sécurité en chantier (ASP construction);

Détenir un permis de conduire valide et être disposé(e) à faire des déplacements.

*Toute combinaison de formation et d’expérience professionnelle et toute autre expérience

jugée pertinente seront considérées.

11/6/26, 4:21 PM Ingénieur(e) municipal(e) – Région du Bas-Saint-Laurent – UQAR Emplois et Stages

https://emploi.uqar.ca/offres-emploi/ingenieure-municipale-region-du-bas-saint-laurent/?loginbypass=1 2/3



 

ÇA T’INTÉRESSE? POSTULE ICI

Tu as des questions? Tu as envie de faire une différence pour les régions du Québec dans une

organisation en croissance? Envoie-nous ton cv à recrutement@fqm.ca

Nous considérons toutes les candidatures reçues, les personnes sélectionnées seront

contactées dans les meilleurs délais. Nous en profitons pour te remercier de l’intérêt à l’égard

de notre organisation.

À noter que si tu n’es pas retenu(e) pour ce poste, nous conserverons ta candidature pour des

opportunités futures.
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