
Organisateur(trice) communautaire
Développement des sociétés et territoires, Psychosociologie des relations humaines, Travail social

Centre intégré et de services sociaux de la Côte-Nord

Personne qui fait l’identification et l’analyse des besoins de la population avec des groupes

concernés. Elle conçoit, coordonne et actualise des programmes d’organisation

communautaire afin de répondre aux besoins du milieu et de promouvoir son développement.

Elle agit comme personne-ressource auprès des groupes.

L’organisateur ou l’organisatrice communautaire dispense des services selon les principaux

axes en organisation communautaire :

Le développement des communautés locales;

Les actions sur les déterminants sociaux de la santé;

Le soutien et l’accompagnement aux organismes du milieu, des programmes et services du

CISSS, des instances de concertation, etc;

La contribution à l’exercice de la responsabilité populationnelle du CISSS;

La participation à diverses instances de concertation (lien entre le CISSS et les milieux).

Exigences

Doit détenir un baccalauréat en sciences humaines ou en sciences sociales tel qu’en en

sociologie, développement des sociétés et territoires, en psychosociologie des relations

humaines, travail social, psychoéducation ou psychologie.

Doit être disposée à se déplacer sur le territoire

Profil de compétences

Capacité de mobilisation et d’animation de groupe;

Habiletés de communication orale, écrite et interpersonnelle;

Autonomie et sens de l’organisation;

Leadership et créativité.

Conditions de travail

Direction de santé publique

Port d’attache : Sept-Îles ou Port-Cartier

Postes permanents à temps complet

Salaire : 29,50 $ à 52,28 $ de l’heure

Avantages 

Informations sur le
poste

Type d'emploi

Temps plein

Domaines

Développement des sociétés et

territoires, Psychosociologie des

relations humaines, Travail social

Région

Côte-Nord

Salaire offert

30 $ - 52 $ / heure

Publié

8 octobre 2024

Expérience

Aucune

Niveau de scolarité exigé

Formation universitaire

Fin des candidatures

31 décembre 2024

Informations sur
l'employeur

Nom de l'entreprise
Centre intégré et de services sociaux de

la Côte-Nord
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Programme d’assurances collectives

Prime de rétention de 8% pour Sept-Îles et Port-Cartier

Possibilité de crédit d’impôt (jusqu’à 10 000 $) pour les finissants

Accès aux disparités régionales selon les localités

Journée d’accueil animée pour les nouveaux employés

Remboursement des frais de déplacement et de déménagement selon les localités

Prime d’isolement et d’éloignement selon les localités

Possibilité de 1 à 4 sorties annuelles selon les localités

Accumulation de 9,6 jours de congé de maladie annuellement (temps complet)

Avancement de carrière et défis professionnels stimulants

4 semaines de vacances après un an de service à temps complet

13 congés fériés annuellement (temps complet)

Information 

Vous pouvez joindre Vincent Bourgeois, CRHA par téléphone au 418 589-2038, poste 342905.

Lien pour postuler : https://atlas.workland.com/work/30888/organisateurtrice-

communautaire

Le CISSS de la Côte-Nord applique un programme d’accès à l’égalité en emploi et invite les

femmes, les autochtones, les membres des minorités ethniques et visibles et les personnes

handicapées à soumettre leur candidature. Sur demande, des mesures d’adaptation peuvent

être offertes aux personnes handicapées en fonction de leurs besoins.
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