
Directeur.trice général.e
Administration, Autre, Gestion des ressources maritimes, Ingénierie

Go RH

53, rue Saint-Germain Ouest Rimouski, QC G5L 4B4

Innovation maritime est un centre de recherche appliquée actif depuis 2001, dont la mission

est de contribuer au développement du secteur maritime et de promouvoir l’excellence par

l’innovation. L’organisme se consacre à la création de solutions novatrices pour les entreprises

à travers la recherche appliquée, l’aide technique et la diffusion de connaissances spécialisées.

Les domaines d’expertise d’Innovation maritime incluent : l’Acoustique & Vibrations, la

Conception & Génie maritime, l’Énergie & Environnement, l’Intelligence maritime et le Transport

maritime & Navigation.

Reconnu au Québec comme un Centre collégial de transfert de technologie (CCTT) depuis

2002, et au Canada comme Centre d’accès à la technologie (CAT) depuis 2019, Innovation

maritime s’appuie sur une équipe de plus de 30 professionnels. L’organisation joue un rôle clé

dans l’innovation et l’optimisation des technologies du secteur maritime au niveau local et

international.

Mandat

Le/la Directeur(trice) général(e) a pour principal mandat d’assurer l’accomplissement de la

mission, la réalisation de la vision et des objectifs stratégiques de l’organisation, tout en veillant

au respect de ses valeurs.

En étroite collaboration avec le conseil d’administration, il/elle définit les priorités stratégiques

et veille à mettre en œuvre les actions nécessaires au développement de projets et à l’obtention

du financement nécessaire à leur réalisation.

Par son leadership inspirant, il/elle mobilise et soutient les équipes, favorisant la cohésion et

encourageant l’innovation au sein des activités de l’organisation. Il/elle veille à ce que les projets

soient exécutés avec rigueur, en répondant efficacement aux besoins et attentes des

partenaires sectoriels, institutionnels et régionaux.

De plus, il/elle œuvre activement au rayonnement et au positionnement de l’organisation dans

le secteur maritime, en renforçant sa visibilité et son influence. Parallèlement, il/elle assure une

gestion optimale des ressources, garantissant ainsi la santé financière et la pérennité de

l’organisation.

Expériences, compétences et habiletés recherchées

Informations sur le
poste

Type d'emploi

Temps plein

Domaines

Administration, Autre, Gestion des

ressources maritimes, Ingénierie

Région

Bas-Saint-Laurent

Salaire offert

120 $ - 151 $ / an

Publié

20 janvier 2025

Expérience

5 ans et +

Niveau de scolarité exigé

Formation universitaire

Fin des candidatures

31 janvier 2025

Informations sur
l'employeur

Nom de l'entreprise
Go RH
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Diplôme universitaire en sciences, en ingénierie, en gestion des ressources maritimes, en

administration des affaires ou dans un domaine connexe et pertinent.

Expérience significative dans l’industrie maritime, avec une connaissance approfondie de

ses enjeux et de son évolution.

Minimum de cinq (5) ans d’expérience dans un poste de direction, de préférence dans une

organisation dédiée à la recherche et au développement, à la consultation ou aux

services-conseils.

Connaissance des exigences propres à la gouvernance d’une organisation à but non

lucratif (OSBL).

Solide compréhension de l’écosystème de la recherche au Québec.

Vision stratégique claire et capacité à adopter un leadership collaboratif et inclusif.

Compétences avérées en gestion des ressources humaines, avec une aptitude à attirer et

retenir des talents de haut niveau tout en favorisant une culture de l’innovation.

Capacité à interagir de manière professionnelle dans un contexte de développement des

affaires et de partenariats stratégiques.

Maîtrise de la gestion financière, incluant le suivi budgétaire et l’analyse des coûts.

Expérience avérée en gestion de projets, avec une capacité à mener des initiatives

complexes à terme.

Excellente maîtrise du français, tant à l’oral qu’à l’écrit, et bonne capacité à communiquer

efficacement en anglais.

Particularités du poste

Le poste est basé à Rimouski

Des déplacements fréquents sont à prévoir

IMAR offre une gamme d’avantages sociaux compétitifs

Dépôt des candidatures

Les personnes intéressées sont invitées à soumettre leur curriculum vitae ainsi qu’une lettre de 

motivation avant le 31 janvier 2025, 16 h, par courrier électronique à l’adresse suivante :

jessica@gorh.co

Seules les candidatures retenues seront contactées.
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