
Intervenant de répit hébergement
Éducation, Enseignement en adaptation scolaire et sociale, Enseignement secondaire, Travail social, Trouble du spectre de l'autisme

APH de Lévis

8069 boulevard du Centre-Hospitalier, Lévis

L’Association des personnes handicapées de Lévis est un organisme sans but lucratif ayant

pour mission de répondre aux besoins des personnes vivant avec une déficience intellectuelle,

physique ou avec un trouble du spectre de l’autisme et de leur famille.

Sommaire des responsabilités; Dans le cadre de notre service de répit hébergement,

l’éducateur/éducatrice devra accompagner les membres dans leurs activités de vie

quotidienne. À travers des objectifs individualisés, il apporte un soutien constant à la personne

afin de favoriser le maintien de son autonomie. Clientèle desservie : Personnes ayant une

déficience intellectuelle, physique ou trouble du spectre de l’autisme. De façon plus spécifique,

l’éducateur devra : Prendre connaissance du dossier, des notes et des autres documents

d’information du/des membres sous sa responsabilité. L’intervenant devra accueillir les

membres et ses parents lors d’un répit, faire suivre les informations au sein de l’équipe de travail,

assurer le suivi aux parents/tuteurs lors des départs. Il devra animer des activités de groupes,

sous-groupes et individuelles. Il devra observer, analyser et intervenir dans le but de favoriser le

développement du client et son autonomie, assister le membre dans l’exécution de ses AVQ

(alimentation, habillement, toilette, changement de protection, soins d’hygiène si besoin et prise

de médication), assurer une supervision et un environnement sécuritaire constant. Il devra

participer à l’évaluation de la clientèle et collaborer avec les intervenants du réseau et du milieu

communautaire. Il devra participer aux réunions d’équipe et aux supervisions cliniques. Toutes

autres tâches connexes

Diplômé(e) ou en voie d’obtenir un diplôme d’études post-secondaires en éducation

spécialisée, en travail social ou domaines connexes;

Intérêt pour la clientèle et le milieu communautaire;

Bonne capacité d’adaptation, sens de l’initiative et esprit d’équipe.

Poste permanent, à temps partiel.

Le candidat doit être disponible la fin de semaine, de jour, de soir et/ou de nuit.

Le nombre d’heures varie entre 15h et 25h/semaine selon les réservations de répits et les

disponibilités de l’employé.

Informations sur le
poste

Type d'emploi

Temps partiel

Domaines

Éducation, Enseignement en adaptation

scolaire et sociale, Enseignement

secondaire, Travail social, Trouble du

spectre de l'autisme

Région

Chaudière-Appalaches

Publié

5 février 2025

Expérience

Aucune

Fin des candidatures

5 février 2026

Informations sur
l'employeur

Nom de l'entreprise
APH de Lévis
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