
Agent.e d’information
*Emploi étudiant non spécialisé, Administration, Autre, Biologie, Éducation, Éducation préscolaire et en enseignement primaire, Enseignement

en adaptation scolaire et sociale, Enseignement secondaire, Géographie, Sciences de l'environnement, Travail social

Régie interminucipale de traitement des matières résiduelles des MRC de La Matapédia et de La Mitis

Territoire des MRC de La Mitis ou de La Matapédia

Sous l’autorité du directeur général de la RITMR des MRC de La Matapédia et de La Mitis, la

personne sélectionnée collaborera au programme de sensibilisation en gestion des matières

résiduelles sur le territoire de la MRC de La Mitis ou de La Matapédia selon le secteur.

Les principales tâches seront :

• Participer activement à la campagne porte à porte ;

• Participer au tri des matières et tenir des kiosques d’informations sur la gestion des matières

résiduelles lors d’événements.

• Sensibiliser la population sur la gestion des matières :

• Informer, sensibiliser, donner des trucs et répondre aux questions des citoyens concernant la

collecte des matières organiques ;

• Sensibiliser la population sur les avantages de bien faire la récupération;

• Sensibiliser la population sur les autres outils pour une meilleure gestion des matières

résiduelles disponible sur le territoire mitissien ou matapédien ;

• Sonder la population sur leurs habitudes en gestions de matières résiduelles.

• Participer à une rencontre hebdomadaire avec l’équipe de la Régie.

Exigences :

La personne recherchée est motivée, autonome, aime travailler en équipe et a un intérêt dans

les enjeux environnementaux et dans la sensibilisation auprès de tout type de clientèle. Elle doit

:

– Disposer d’un véhicule et d’un permis de conduire valide;

– Pouvoir se déplacer sur le territoire de La Mitis ou de La Matapédia;

– Avoir de la facilité à s’exprimer (oral et écrit);

– Avoir un intérêt dans le domaine de l’environnement;

– Avoir des aptitudes et un intérêt à travailler avec le public;

– Être autonome, dynamique, responsable et organisée;

– Avoir terminé son secondaire 5, un atout;

– Répondre aux exigences du programme de subvention salariale d’Emploi Été Canada*, un

atout.

Horaire de travail :

– L’horaire régulier de travail est de 35 heures par semaine;

– Durée 12 semaines : du 26 mai au 25 août 2025.

Informations sur le
poste

Type d'emploi

Temps plein

Domaines

*Emploi étudiant non spécialisé,

Administration, Autre, Biologie,

Éducation, Éducation préscolaire et en

enseignement primaire, Enseignement

en adaptation scolaire et sociale,

Enseignement secondaire, Géographie,

Sciences de l'environnement, Travail

social

Région

Bas-Saint-Laurent

Salaire offert

21 $ / heure

Publié

27 février 2025

Expérience

Aucune

Fin des candidatures

30 mars 2025
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Salaire : 21.00 $ / heure

Lieu de travail : MRC de La Mitis ou de La Matapédia et déplacements sur le territoire

Si vous avez des questions ou pour postuler, envoyez votre CV et lettre de motivation à:

k.beauchamp@ecoregie.ca

Informations sur
l'employeur

Nom de l'entreprise
Régie interminucipale de traitement des

matières résiduelles des MRC de La

Matapédia et de La Mitis
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