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Conseiller.ère en développement organisationnel et gestion du changement

Référence : 2025-109

Durée : Contrat de service / Travailleur autonome, Temps Plein

Endroit : Lévis

 

Innovair Solutions et le Groupe Stelpro forme une alliance stratégique afin de renforcer leur

position sur le marché nord-américain. Cette alliance capitalise sur l’expertise combinée des

deux équipes dans le domaine du chauffage électrique et du CVAC, ainsi que sur l’excellence

des unités manufacturières et de distribution répartie dans 16 sites à travers 4 pays. Ces atouts

combinés permettront d’offrir une gamme diversifiée de solutions de confort thermique et de

qualité de l’air, répondant aux besoins des marchés résidentiel, commercial, industriel et

institutionnel, sous 15 marques de renom.

 

En tant que stagiaire – Conseiller(ère) en développement organisationnel et gestion du

changement, tu contribueras à des projet stimulants et variés touchant différents volets RH et

organisationnels.

 

Tes mandats:

Informations sur le
poste

Type d'emploi

Temps plein

Domaines

Gestion des ressources humaines

Région

Chaudière-Appalaches

Publié

7 avril 2025

Expérience

Aucune

Niveau de scolarité exigé

Formation universitaire

Fin des candidatures

7 mai 2025

Informations sur
l'employeur

Nom de l'entreprise
Cegid Inc.
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·         En étroite collaboration avec les parties prenantes, élaborer et mettre en œuvre des

stratégies de gestion du changement et de transformation organisationnelle intégrant tous les

aspects des communications et du développement du leadership ;

·         Concevoir des trousses de gestion sur des thèmes à définir, ayant pour client l’équipe

Ressources Humaines et les gestionnaires de tous paliers ;

·         Mettre en œuvre les initiatives établies favorisant la mobilisation et le développement de nos

talents ;

·         Participer au succès global de l’équipe en apportant un soutien ponctuel à tes collègues

dans leurs responsabilités respectives, lorsque nécessaire.

 

Ton profil:

·         Étudiant(e) à la maîtrise en ressources humaines, en relations industrielles, en

développement organisationnel ou dans un domaine connexe ;

·         Expérience pertinente dans le développement d’outils de gestion;

·         Excellente maîtrise du français à l’oral comme à l’écrit ;

·         Capacité à traduire des concepts complexes en contenus visuels et schématiques clairs ;

·         Fortes habiletés pour établir ses priorités et mener plusieurs projets simultanément ;

·         Capacité à travailler dans un environnement hautement agile, autonomie et proactivité ;

·         Excellent esprit de collaboration.

 

Nous offrons:

·         Des défis valorisants permettant de développer une entreprise d’ici ;

·         Une flexibilité d’horaire et de lieux de travail : le poste est idéalement pour Lévis, mais le-la

stagiaire pourrait travailler à St-Bruno moyennant déplacements occasionnels à Lévis ;

·         Une ambiance conviviale et stimulante ;

·         Un environnement de travail respectueux et gratifiant.

Photos
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