
Directeur·rice des ressources humaines
Gestion des ressources humaines

Go RH

460 Chem. Principal, Cap-aux-Meules, QC G4T 1A1

Directeur·rice des ressources humaines

Municipalité des Îles-de-la-Madeleine

Entrée en fonction : dès que possible

Vivez votre passion au cœur d’un milieu de vie unique!

La Municipalité des Îles-de-la-Madeleine recherche un·e leader engagé·e et visionnaire pour

piloter la gestion des ressources humaines.

Vous considérez le capital humain comme le moteur du succès et aimez relever des défis

ambitieux?

Votre expertise transformera une organisation où innovation rime avec qualité de vie.

Avec plus de 275 employé·e·s, vous serez au cœur d’une transformation visant à moderniser les

pratiques, renforcer la cohésion et bâtir un milieu inclusif, motivant et tourné vers l’avenir.

Un rôle stratégique dans un environnement insulaire inspirant!

Sous l’autorité de la direction générale, vous pilotez la Direction des ressources humaines en

véritable partenaire stratégique. De la gestion des relations de travail au développement

organisationnel, vous insufflez des pratiques modernes, justes et mobilisatrices pour révéler le

potentiel de chacun·e.

Ce que vous ferez concrètement:

Piloter avec vision la gestion complète du service RH, assurant un soutien efficace aux

services municipaux;

Favoriser un environnement de travail sain, collaboratif et mobilisateur, favorisant le

bien-être des équipes;

Accompagner et conseiller les gestionnaires dans l’application des lois du travail,

conventions collectives et meilleures pratiques;

Gérer les relations de travail, négocier les conventions et représenter l’employeur auprès

des instances légales;

Stimuler le développement des talents et conduire la transformation RH via

l’optimisation des processus et l’innovation.

Informations sur le
poste

Type d'emploi

Temps plein

Domaines

Gestion des ressources humaines

Région

Gaspésie--Îles-de-la-Madeleine

Publié

23 juillet 2025

Expérience

5 ans et +

Niveau de scolarité exigé

Formation universitaire

Fin des candidatures

22 août 2025

Informations sur
l'employeur

Nom de l'entreprise
Go RH
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Un poste… un style de vie unique aux Îles-de-la-Madeleine!

Vivre aux Îles-de-la-Madeleine, c’est s’immerger dans un quotidien à taille humaine où chaque

moment compte. Imaginez votre pause dîner : en une heure, vous pouvez savourer des sushis

ou votre plat préféré, les pieds dans le sable, profiter d’une baignade revigorante, puis revenir au

bureau en quelques minutes à peine.

Des avantages qui donnent envie de plier bagage!

4 semaines de vacances dès l’arrivée, 13 jours fériés et accès à 12 congés bien-être

pour profiter pleinement de l’air salin;

Une assurance collective généreuse (60 %, prime couverte par l’employeur) et un fonds

de pension à prestations déterminées pour l’avenir;

Un équilibre travail-vie perso sur mesure : horaire flexible, télétravail ponctuel et la liberté

de convertir votre indemnité de disponibilité en congés ou en REER;

Formations encouragées, cotisation à l’Ordre couverte, indemnité déplacements et de

représentation, plus une prime cellulaire pour rester connecté·e;

Bienvenue chez vous! Aide financière pour le déménagement et Possibilité d’accès à une

location temporaire de logement tout meublé.

Le profil qui fera la différence:

Un·e leader inspirant·e, à la fois stratégique et humain·e, capable de faire bouger les choses

avec passion et vision.

Vous êtes reconnu·e pour votre flair en gestion des talents, vos conseils judicieux en relations

du travail et votre capacité à mobiliser les équipes autour d’une vision commune.

Fort·e de ces qualités, vous êtes également un·e communicant·e aguerri·e, collaboratif·ive dans

l’âme et solide en gestion du changement, vous anticipez les défis et savez y répondre avec

tact, rigueur et assurance.

 

Ce qui vous distingue: 

Baccalauréat en relations industrielles, ressources humaines, droit ou domaine connexe;

Détenir un minimum de huit (8) années d’expérience pertinente à titre de généraliste en

ressources humaines dans un milieu syndiqué, incluant de l’expérience en négociation de

conventions collectives et en relation de travail;

Avoir un minimum de deux (2) années d’expérience dans un poste de gestion ou

coordination d’équipe;

Excellente maîtrise du français oral et écrit et aisance avec les outils numériques (suite

Office);

Membre de l’Ordre des CRHA (atout).

Envie de faire la différence avec nous? Ne perdez pas une minute!

Envoyez votre CV dès maintenant à Isabelle : isabelle@gorh.co

Venez vivre une aventure humaine unique aux Îles-de-la-Madeleine!
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