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Administration, Génie civil, Génie mécanique
Auray Leadership
@ Sainte-Claire

Riche de ses 40 ans d’histoire, PCM Innovation offre des solutions entiérement intégrées en
ingénierie et outillage. Notre société concoit et fabrique des lignes dassemblage, des gabarits
et moules pour composites avancés et piéces usinées de haute précision.

PCM Innovation est un leader mondial dans les secteurs de l'aviation, du spatial et du transport.
Ilcompte parmi ses clients Airbus, Bell, Safran, Boeing, Pratt & Whitney, Rolls-Royce, Volvo et
d'autres organisations prestigieuses.

Lavision de PCM est de batir un groupe d'envergure internationale agissant comme intégrateur
en industrialisation pour l'aérospatiale et le transport.

Devenez notre Directeur exécutif / Directrice exécutive, opérations canadiennes

Relevant du Président-directeur général, le directeur exécutif / directrice exécutive, opérations
canadiennes a comme principal mandat de superviser tous les aspects des services
d'ingénierie, des projets majeurs et de la production des sites de Ste-Claire, usine principale de
PCM, et de Montréal, lesquelles comptent plus de 100 employés.

Membre du comité de direction, le titulaire du poste assure une gestion des priorités et des
risques dans un contexte de gestion de projets destinés a des donneurs d'ordre majeurs, tout
en favorisant le travail déquipe et une fluidité des communications entre les diverses parties
prenantes.

Informations sur le
poste

Type d'emploi
Temps plein

Domaines

Administration, Génie civil, Génie
mécanique

Région

Chaudiere-Appalaches

Publié
19 décembre 2025

Expérience
5anset+

Niveau de scolarité exigé
Formation universitaire

Fin des candidatures
30 janvier 2026

Informations sur
I'employeur

Nom de I'entreprise
Auray Leadership
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Principales taches et responsabilités
« A titre de membre au comité de direction, participer & la mise en ceuvre et au suivi du plan
stratégique ainsi que des budgets;
« Elaborer, planifier, exécuter et contréler les actions nécessaires afin d'atteindre les objectifs
corporatifs sous sa responsabilite;
« Diriger son unité d'affaires afin den assurer la croissance et la rentabilité;
« Diriger une équipe de gestion comprenant les équipes d'ingénierie, gestion de projets,
approvisionnement, production et qualité;
+ Organiser son unité d'affaires afin de sassurer de la performance, de la qualité de vie au travail
et de larétention des membres de I'équipe (ressources humaines);
« Assurer une vigie du calendrier des livrables clients, surveiller les risques et assurer
I'équilibrage de nos divers sites pour garantir les livraisons en temps et en conformite;
» Générer une collaboration étroite avec les autres sites et autres services de I'entreprise;
« Assurer le suivi et l'analyse des indicateurs clés de performance (KPI) ainsi que du prix de
revient des projets;
« Assurer 'amélioration de l'efficience opérationnelle et 'amélioration continue des processus
d'affaires;
« Piloter laréalisation des investissements dans son unité d'affaires;
* Demeurer alaffit de meilleures pratiques d'affaires sur le marché et mesurer le suivi des
performances opérationnelles.

Habiletés et compétences pour exceller dans le role / profil recherché

Formation et expérience

« Formation technique ou universitaire en génie mécanique ou toutes autre formations jugées
pertinentes en lien avec le poste;

+10 a 15 ans d'expérience dans un poste similaire dans le domaine manufacturier, dont 5 ans en
gestion manufacturiere.

Profil de compétences

- Compétences démontrées en gestion des ressources humaines, financiéres et matérielles;
* Démontre un leadership mobilisant et une attitude constructive;

« Capacité arésoudre des problémes et a prendre des décisions;

« Capacité a planifier le travail, analyser les risques et gérer les priorités de facon agile;
« Dynamisme et capacité démontrée a stimuler le travail déquipe;

« Faire preuve d'intelligence émotionnelle, de gestion de soi et de courage managérial;
» Habiletés relationnelles;

« Souci doffrir une expérience client positive;

« Rigueur, esprit de synthése et d'analyse;

- Maitrise du francais et de l'anglais, parlé et écrit;

» Maitrise de la suite Office (Word, Excel, Outlook et PowerPoint);

« Ouvert aux déplacements a Montréal sur une base mensuelle.

Principaux défis liés au poste
- Participer alarelance de la croissance a la suite du ralentissement du secteur aérospatial.

Raisons de se joindre a PCM Innovation

* Secteur aérospatial exigeant et stimulant;

« Projets complexes et variés, avec nouveauté constante;

« Equipe dynamique, hautement collaborative et agile avec un focus sur les livrables clients;
« Travailler dans un contexte d'agilité organisationnelle et de proximité du centre décisionnel
avec la possibilitée d'influencer les stratégies et les actions;

« Evoluer dans un environnement stimulant riche en défis et en possibilités.
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